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ACILIS KONUSMASI

Prof. Dr. M. A. Yekta SARAC

YOK Baskam

Sayin Rektorler,
Bakanlhiklarimizin, Yiiksekogretim Kurumlarimizin,

Sivil Toplum Kuruluslarinin Degerli Temsilcileri,

Kiymetli Hocalarim, Degerli Misafirler, Yiiksekdgretim Kuruluna hos geldiniz. Sizleri burada

agirlamanin memnuniyeti icerisindeyiz. Hepinizi saygiyla selamliyorum...

Toplumun en O6nemli degeri genglerimizin giincel sorunlarinin ve ¢6ziim Onerilerinin

degerlendirilecegi bu ¢alistayin verimli gegmesini diliyorum.

Konusmamin basinda yiliksekogretim sistemimize iliskin bazi sayisal verilerden ve

Yiiksekogretim Kurulunun yiiriittiigli kapsamli ¢alismalardan s6z etmek isterim.

YiiksekOgretim sistemimizde 129’u devlet, 73’ii vakif iniversitesi ve 5’1 vakif meslek

yiiksekokulu olmak tizere toplam 207 yiiksekdgretim kurumumuz mevcut.



Ogrenci sayrmiz 7 milyon 807 binlerde. Yiiksekdgretim sistemimizde 82.487’si 6gretim iiyesi

olmak {izere toplam 168.326 6gretim elemani bulunuyor.

Sayilar1 bugilin 207’yi bulan yliksekdgretim kurumlarimizla birlikte iilkemizin siirdiiriilebilir
kalkinma siireglerine ¢ok ciddi katkilar saglayan c¢aligsmalar yiiriitiyoruz. Yiiksekogretim
diizeni i¢inde, 1srarla ve Ozenle yerlesmelerini diledigim, istedigim bu projeleri, biitiin

sunumlarimda anlatmaya, vurgulamaya devam ediyorum.

Yiiksekogretim Kurulu olarak, geride biraktigimiz son dort yilda 4.0 endiistri devrimi,
yiiksekdgretimde uluslararasilasma, siirdiiriilebilir kalkinma, dijital doniisiim, bolgesel
kalkinma, misyon farklilasmasi, ihtisaslagma, akilli uzmanlagma, iiniversite siralama sistemleri
gibi yiiksekdgretimimiz i¢in pek ¢cogu yeni kavramlar ¢ercevesinde, iilkemizin dnceliklerini ve
diinyadaki egilimleri dikkate alarak Tiirk yiiksekdgretim tarihi agisindan bir¢ogu ilk olan
onemli pek ¢ok projeyi uygulamaya koyduk, bu kapsamda diizenlemeler gergeklestirdik.

Bu diizenlemelerin bir kismi, Yeni YOK’iin girisimiyle baslayan siireclerde yasal zemine
kavusturuldu, bir kismi ise kendi i¢ diizenleme ve mevzuatimizla hayata gecirildi.

Yiiksekogretimde yapisal degisiklik i¢in dort ana proje belirledik.

1) Cesitlilik-Misyon farklilasmasi ve ihtisaslasma: Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinma
siireclerine ¢ok ciddi katkilar veren Misyon farklilasmasi ve ihtisaslasma Yeni YOK iin Tiirk
yliksekogretimine kazandirdigi onemli bir agilimdir. Yiksekogretimde ihtisaslagsmayi iki

kavramda uyguladik. Bu programa TUBITAK ‘da destek vermeye basladi.

e Bolgesel Kalkinma Odakh Universiteler: Yiiksekogretim Kurulu olarak
iniversitelerimizin bolgeyle biitiinlesmelerini ve bolgelerinin kalkinmalarina ve
refahina katkida bulunmasmi istiyoruz. Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilasmas: ve Ihtisaslasmasi Projesi 10 iiniversitemiz ile devam ediyor, sonuglar

izleme kurullarimizca takip ediliyor.

e Arastirma Universiteleri: 11 asil, 5 aday iiniversitemiz bu kategoride yer almaktadur.
Bu iiniversitelerimiz yurtdisindaki modellerin benzeri bir siiregle, sadece liyakat ve

ehliyet kriterlerine gore secildi ve rekabet i¢ginde gelisimlerini siirdiiriiyorlar. Bu 2
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iiniversitelerimizin performans degerlendirmeleri ile ilgili ¢calismalarimiz ise devam

ediyor.

2) idari ve Mali Acidan Bagimsiz Kalite Kurulunun Kurulmasi: Aldigimiz biitiin kararlarla,
caligmalarimizla yerel ve kiiresel dlgekte rekabetgi bir yiiksekdgretim sistemi anlayisiyla
hareket ediyoruz. Yiiksekogretimde yapisal degisim niteliginde gerceklestirdigimiz en 6nemli
projelerimizden biri uzun yillardir konusulan ve bir tiirlii gergeklestirilemeyen idari ve mali
acidan tam bagimsiz bir Yiksekogretim Kalite Kurulunun kurulmasi idi, kuruldu ve ¢alismaya
basladi. 2016 yilindan bu yana 160 iiniversitemiz dis degerlendirme siirecinden gecti, gegmeye

devam ediyor. Akredite program sayimiz ise 671’e ulasmis durumda.

3) Ugiincii projemiz hedef odakli uluslararasilasma idi. 2014 senesinde yabanci uyruklu
ogrenci sayimiz 48 binlerde iken 158 bini ast1. Yabanci uyruklu 6grenci sayimizdaki artis son
yillarda Avrupa’daki yabanci 6grenci sayisi artig oranlarinin en iyisi ve bizim i¢in gurur
vericidir. Bu sonug lilkemizin uluslararasi alandaki goriiniirliigiine de katki saglamaktadir. 1982
yilindan Kasim 2014 tarihine kadar, yani 32 yilda YOK’iin bakan diizeyinde 15 iilke ile

mutabakat zapti1 vardi, simdi ise 34 iilke ile mutabakat zaptimiz var

Bu mutabakat zabitlar1 taninan lniversitelerimizin sayisimi artirdi, yabanci 6grenci sayisini

artirds, ortak programlar artirdi.

4) Dordiincii gurur duydugumuz proje ise doktora programlarma farkli bir vizyon
kazandirdigimiz “YOK-100/2000 Doktora Projesi”dir. Bu programim ana hedefi iilkenin
ihtiyac1 olan 100 Oncelikli alanda sanayiye ve akademiye nitelikli insan yetistirmektir.
Gelecegin mesleklerine yonelik bir¢ok yeni alanda kiimiilatif kitleler olusuyor, 6grenci sayimiz
3.750’ye ulasti. YOK’iin bes yildizh projesi olarak degerlendirilen 100/2000 iiiincii y1linda
ve inanilmaz bir basari ile devam ediyor. Ana gayemiz gelecege giiclii nesiller yetistirmektir.

Basar1y1 6nceleyen ve destekleyen ¢ok sayida baskaca YOK burslarimiz da devam etmekte.

Diger énemli bir projemiz “Yiiksekogretimde Dijital Doniisiim Projesi” dir. Bu projemiz
Cumhurbagskanlig1 Stratejik Plani’nda da yer buldu. Dijitallesmenin yiliksekogretime katkilarini
artirmak ve dijital araglar, dijital veri sahasi, ortak ders malzemeleri gibi konular yiiritmek
lizere, Baskanligimizda, “Yiiksekogretimde Dijital Doniisiim Calismalar1” Agustos 2018

tarihi itibariyle baslatildi.



On alt1 iiniversitemizde Ogretim elemanlar1 ve Ogrencilere yonelik dijital doniisiim
programlari baglatildi. Bu proje ile bu yil 36 bin 2 égrenci, 3.112 6gretim elemam egitim

aldilar.

Yeni baslatigimiz  bir diger proje “gelece@in meslekleri” konusudur. Diinyada
yiiksekogretimin planlayicilari, politikacilar, is diinyasin1 yonetenler 21. yiizyilin yetisecek
bireylerini hazirlamak amaciyla yogun ve entegre ¢alismalar yiiriitmektedirler. Dijital ¢ag
okuryazarligi, temel, bilimsel ve ekonomik teknoloji okuryazarligi, dijital medya ve ortamlarin
kullanilmas, etkili iletisim, heterojen gruplarla etkilesim, “biiyiik resim” i¢inde davranabilme,
esneklik ve uyum, 21. yiizyilda edinilecek tiim mesleklerde ana beceriler ve ana kavramlar
olarak sunulmaktadir. Bu nedenle gerek bireysel gerekse ulusal diizeyde bu ¢ok hizli degisen is
hayatina ve kosullara uyum saglayabilmek son derece onemli. Kasim ayinda YOK’te
yapacagimiz, “Gelecegin Meslekleri” konulu kongrede is diinyas1 ve ilgili paydaslarla bir

araya gelecegiz, karsilikli gortislerimizi paylasacagiz.

Bu kapsayici ve siirdiiriilebilir projelere her egitim yilinin basinda yenilerini eklemeye

devam ediyoruz.

Diinyada hizli ve hacmi ¢ok yiiksek bir degisim yasaniyor. Teknoloji, politikalar, sosyal
egilimler meslekleri, isleri ve en Onemlisi toplumlarin yapisini degistiriyor. Bu siiregte
toplumun en dinamik insan giicii ve en verimli kaynagi olan gencglerimizin sorunlarini,
ithtiyaglarim1 ve beklentilerini dogru tespit etmemiz ¢ok mithim. En 6nemli sermayemiz

genglerimiz.

TUIK verilerine gore 2018 yili sonu itibariyla 82 milyon 3 bin 882 olan niifusumuzun
%15,8’ini yani 12 milyon 971 bin 396’sin1 15-24 yas grubundaki geng niifus olusturmakta.
Yiiksekogretim istatistiklerine baktigimizda bu niifusun  3.620.663’i yani %28’i

yiiksekogretimdedir.

18-22 yas grubuna baktigimizda ise bu niifus 6.645.314’tiir. Bu yas grubu arasindaki niifusun
2.621.947’si yani %401 yiiksekogretimdedir.



Sahip oldugumuz bu potansiyeli, degere doniistiirmemiz hususunda toplumda hepimize diisen
ciddi gorevler var. Ruhsal anlamda onemli degisikliklerin yasandigi genglik déneminde

iiniversite gencligi hizli degisimler yasamakta.

Gelecegine yon verme siirecinde yeni bir kentte yliksekdgretim egitimine baglamasi, degisen
cevresine uyum saglama gayretleri, aile ortamindan uzaklagsmalari ile 6grencilerimiz farkl
sorunlarla bag basa kalabilmektedir. Bu donemde riskli davranislara yonelme egilimleri yiiksek
olmaktadir. Universite gencliginin ruhsal saghgi toplum sagh@inin en Kkritik bilesenidir. Bu
kapsamda ruhsal iyiliklerinin saglanmasi adina yapilacak c¢alismalar, tespitler 6nemli

olmaktadir.

Diinya niifusu hizla artiyor, gog¢, hizli kentlesme, sosyal ve kiiltlirel ¢esitlilik iilkeleri ve
toplumlar1 yeni degerlerle tanistirtyor, diinyada ve bugiin yasanan siirecte, geleneksel degerlerle
yeni degerler arasinda catigmalarin, insani, ahlaki ve Kkiiltiirel degerlerde asinmalarin
yasandigina da tanik oluyoruz. Toplumlar yeniden sekilleniyorlar. Degisikliklerin getirdigi
farkliliklar genglerin gelisiminde 6nemli rol oynamakta. Toplum-aile-genglik, bu ii¢ temeli

saglam olusturmaliy1z. Genglerimizi, toplumdaki bilingli, huzurlu aileler yetistireceklerdir.

Diger taraftan bir toplumun ruh saghigi ile iliskili mevcut durum o toplumun bireylerinin sosyal

ve ekonomik hayata sunduklari katkilara ve sosyo-ekonomik gostergelere de etki ediyor.

Geng ve dinamik niifusa sahip, gelecege dair iddialar1 olan Tiirkiye’nin hedeflerine ulagmasi,
milli ve manevi degerlerine sahip ¢ikan nesillerimizle miimkiin olabilecektir. Bugiin insanlik,

cok bilen, bilgili insanlardan 6te, 1yi karakterli ve erdemli insanlara ihtiya¢ duymaktadir.

Bilindigi iizere egitimde dahil her alanda dijital doniisiimle karsi karsiyayiz. Yine TUIK
verilerine gore internet kullanim oran1 16-24 yas grubundaki gencler i¢in 2017 yilinda yiizde

90 iken 2018 yilinda yiizde 93'e yiikselmis durumda. Bu oran artmaya devam ediyor.

Bu siirecte genglerin teknoloji kullaniminin bagimhlik odaginda olmadan yayginlagmasini
saglamak, olas1 sosyal ve psikolojik olumsuzluklar1 ortadan kaldirmak igin farkindalik
olusturacak egitim programlariyla, genclerimize islevsel, etkin ve dogru teknoloji kullanimi

becerisini kazandirmamiz gerekiyor. Bunun i¢in siz degerli akademisyenlerimizin ¢alismalari,



uygulama ve aragtirma merkezlerimizin faaliyetleri ve bu faaliyetlerin ¢esitlendirilmesi 6nem

arz etmektedir.

Genglerimizdeki potansiyeli degerlendirme saikiyle Sayin Cumhurbaskanimizin destekleriyle
hiikiimet programlarinda genclik konusuna ayri bir 6nem verilmistir. Her kurum c¢alisma alan

kapsaminda bu siirece farkl sekillerde katki sunmaktadir.

Yiiksekogretim sistemimiz bu siirece gerek akademisyenleri gerekse uygulama ve arastirma

merkezleri ile destek vermektedir. Universitelerimizde:

e Bagimhlikla Miicadele ile ilgili 7’si devlet 2’si vakif iiniversitesinde olmak {izere
toplam 9,

¢ Genglik calismalari ile ilgili 12’si devlet 2’si vakif tiniversitesinde olmak {izere toplam
14,

¢ Ruh Saghg ve Sinir Hastahklar ile ilgili bir devlet iiniversitemizde ise 2 Uygulama

ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

Gengligimizi dogrudan etkileyen politikalarin = {iiretilmesinde ve uygulanmasinda bu
merkezlerimizin ve tiniversitelerimizin ayr1 ayr1 sorumluluklarinin oldugunu, sahada c¢alisma
yapan diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonlarinin, bilgi akiginin ve bu minvalde kapsamli,

etkili ¢oziimler igin katilimet bir yaklagimla hareket etmelerinin 6nemini vurgulamak isterim.

Gelecegimizin teminatt olan gengligin beklentilerinin ortaya konmasi, ahlaki ve temel
degerlerimizle bilinglendirilmeleri, tarihi ve kiiltiirel miraslarimizin tamitilmasi, kaliteli bir
egitim 0gretim ortaminin saglanmasi ve yasam becerilerini gelistirebilmeleri i¢in genglerimize

saglayacagimiz destekler lilkemizi daha da ileriye tasiyacaktir.

Insanin ve ozellikle genglerimizin fitratinda ve dogasinda bulunan iyilik, dogruluk ve
giizellikleri ortaya c¢ikarmayi basarmak asil meselemiz olmalidir. Geng beyinler hakikatin,

erdemin, dogrulugun, bilginin ve degerlerimizin islenebilecegi en giizel istikbaldir.

Bu duygu ve diisiincelerle tekrar hepinize en icten selam ve sevgilerimi sunuyor, calistaya

sunacagimiz katkilardan dolay: hepinize tesekkiir ediyorum.



GENCLERIN RUH
SAGLIGI, MEVCUT
DURUM, SORUNLAR
VE COZUM ONERILERI







GIRIS

Prof. Dr. Zeliha KOCAK TUFAN

YOK Yiiriitme Kurulu Uyesi

Sayin Bagskanim, Degerli Uyeler, Degerli Katilimcilar; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Ulkemiz niifusunun yaklasik %16°s1 20-29 yasinda, yani gesitli diizeylerde yiiksekdgrenim
gorecek yasta; 7 milyon 807 bin civarinda gencimiz de halihazirda yiiksekdgretimde yer aliyor.
Genglerimizin yiiksekdgretim siirecinde ruh ve beden sagliklarinin korunmasi ve gelistirilmesi

ve bagimlilikla miicadele oncelikli konularimiz arasinda.

Her ne kadar genglerimiz ¢ogunlukla meslek edinme konusunu oncelikleyerek {iniversite
tercihlerinde bulunsa da yliksekdgrenimin sadece meslek edinme olmadiginin altin1 ¢izmek
gerekiyor. Genglerin yiiksekdogrenim donemi, aileden ayrilinilan, farkli sosyal c¢evrelerle
karsilasilan, uyum ve adaptasyon siire¢leri bulunan, gelecekteki hayata hazirlanilan bir donem.
Bu ylizden {iniversite kampiislerinin sadece ders verilen ve ders 6gretilen yerler olmasindan
ziyade; genclerin kisisel gelisimlerine de katki sunan ortamlarin bulundugu, ¢esitli imkanlarin

saglandig1r yerleskeler olmasimmi arzu ediyoruz. Genglerin kisilik gelisimine, karakter



olusumuna, yagsam becerileri ve sosyal iligkilerinin gelistirilmesine katki sunan faaliyetlerin
yant sira, spor yapabildikleri, kiiltiir-sanat etkinliklerini gergeklestirebildikleri, goniilliiliik
faaliyetlerine  katilabildikleri kampiis  yasamlarmi  hedefliyoruz. Bu  baglamda
iiniversitelerimizin yani sira Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ve Genglik ve Spor Bakanlig1 ile de

caligmalarimiz devam ediyor.

Genglerin ruh sagligi ve beden sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi ve bagimlilikla miicadele
konularina yukarida bahsettigim kampiis yasamlarini gelistirerek katki saglamay1 planliyoruz.
Bugiin yapilacak olan calistayda, mevcut durumu tespit etmek ve sahayr degerlendirmek i¢in

tiniversitelerimizin yani sira ¢esitli kurum ve kuruluslarin deneyimlerini de dinleyecegiz.

Calistayimiz iki oturumda gerceklesecek. Birinci oturumda tiniversitelerin bakis agisi, ikinci
oturumda ise bakanliklarimizin yapmis oldugu ¢alismalar ve degerlendirmeler dile getirilecek.
Universitelerimizin konuyla ilgili arastirma merkezleri ile karsilikli goriis, alis verisinde
bulunulacak. Saymn Bagkanimizin da belirttigi {lizere kamu kurum ve kuruluglari ve
STK’larimizla iiniversitelerimizin arastirma merkezlerini ve konuyla ilgili akademisyenlerimizi

bir araya getirerek genglerin ruh sagligi konusunu farkl agilardan ele almay1 planliyoruz.

Calistayda konuyla ilgili paydaslar1 bir araya getirerek, mevcut durumun ortaya konmasi, kisa,
orta ve uzun vadede yapilabilecek olan faaliyetlerin degerlendirilmesi oncelikli hedefimiz.
Universitelerimizin ilgili uygulama ve arastirma merkezleri sorumlular;, kamu kurum ve
kuruluslarimizin ve STK’larin degerli temsilcileri, calistayimizin tartisma ve degerlendirme
boliimiinde siz tiim katilimcilarin goriislerini bekliyoruz. Bu calistay ortaminin ileride yapilacak

cok paydagh faaliyetlere zemin olusturmasini temenni ediyoruz.

Hepinize tekrar hos geldiniz diyor, saygiyla selamliyorum.
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BOGAZICi UNIVERSITESI DENEYiMi

Prof. Dr. Zeynep ATAY

Bogazici Universitesi, Rektor Yardimcisi

Egitimi Destekleyen Kampiis Yasami

Bogazici Universitesi’nin temel hedefi Tiirkiye'nin en iyi Ogrencilerine giiclii bir egitim
vermek; akademik donaniminin yani sira her grencinin saglikli ve mutlu bireyler olarak
toplumsal hayata kazandirilmasini saglamak ve bu dogrultuda o6grencilerine akademik

caligmalarini destekleyecek bir kampiis yasami sunmaktir.

Universitemiz akademik olarak basarili, donanimli ve saglikli bireyler olarak yetismenin
kosulunun her o6grencinin akademik ve mesleki egitiminin yani sira hayat becerilerini
gelistirmek ve kendisini mutlu edecek sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin par¢asi olmak,
kendini gerceklestirebilecegi aliskanliklar edinmek oldugunu bilir ve bu amagla 6grencilerine

kiiltiirel, sportif, sosyal olanaklar saglayan zengin ve gii¢lii bir kampiis yagsami sunar.

Ancak tiim bu ¢abalara ragmen son yillarda 6grencilerimizin 6zellikle ruhsal agidan 6nemli

sorunlar yasadigi tespit edilmistir.
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Baslica Sorunlar

Rekabetci egitim kosullari, zorlu yetisme sartlar1 veya ailevi durumlar1 nedeniyle ¢ok sayida
basarili 6grencinin 6zellikle ruhsal sorunlar yasadigi ve bu sorunlarin giderek birgok 6grencinin

hayatin1 geri doniisii olmayacak bigimde etkiledigi anlasilmaktadir.

Baslica sorunlar:
e Kaygi bozuklugu,
e Depresyon,
e Madde ve alkol bagimliligi,
o lliski bagimlilig,
e Psikolojik siddet uygulama,
e Taciz uygulama veya bu tiir hareketlere maruz kalma,

e intihar egilimi

olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ruhsal sorunlarla ilgili Universitemiz psikolojik destek birimine ve psikiyatristimize yapilan

bagvurularla ilgili sayilar asagidadir:

Sayilarimiz:

2018-2019 Akademik Yilinda Ogrenci Sayisi: 16202 (Lisans: 12418, Lisansiistii: 3784)

2018 yilinda Universitemiz Ogrenci Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik Merkezi’nde
(BUREM) yapilan bagvurular:

655 bagvuru (ayda ortalama 80 basvuru). 216 kisi psikiyatriste yonlendirilmistir.
Ayrica 2018-2019 akademik yil1 boyunca intihar tesebbiisleri kayda gecirilmis, iki 6grencimiz
ise hayatin1 kaybetmistir. (BBC haberine gére 2018 yilinda Ingiltere ve Galler’deki

iniversitelerde intihar oran1 100,000 kiside 4.7 olarak belgelenmistir.)
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Ogrenci Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Merkezi’nde (BUREM) o6grencilerin

goriisme siireleri asagidaki gibidir:

Bekleme siiresi: Hemen 6n goriisme
On goriisme 30 dakika,

Bireysel goriigmeler 45 dakika,

Grup oturumlari 1.5 saat siirmektedir.

Toplam seans sayisi: En fazla 12 seans yapilabilmektedir.

Psikiyatrimiza Yapilan Bagvuru Sayisi ise asagidaki gibidir.

(01 Mayis 2018 — 01 Mayis 2019)

Ogrenci basvurusu : 1556
Aylik Ortalama Ogrenci basvuru sayisi 1129
Idari Personel basvurusu 1 241
Akademik Personel basvurusu 101
Personel Yakini bagvurusu 39
TOPLAM - 1937

Intiyaclar, Coziimler

Tiim bu sayilar dikkate alindiginda ruhsal sorunlari olan &grencilerimizin sorunlarini
¢oziimlemelerine yardimci olmak veya sorunlar ortaya ¢ikmadan Onleyici tedbirler almak,
caligmalar yapmak igin Universitemizin iki temel ihtiyaci kadro ve kaynak kullanimidir. Diger

¢Oziim Onerileri asagida belirtilmistir.
1. Kadro Ihtiyaci

e Psikolog ihtiyac,

e Psikiyatr ihtiyaci,

e Doktor ihtiyaci (T1p Fakiiltemiz olmadigindan dolay1),
e Saglik Destek Personeli.
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2. Kaynak Ihtiyaci

SKS biitgesindeki azalma (artik har¢ alinmamasi; 4B’den kadroya gecenlerin maaslart;
2013 yilindan beri devlet katkisinin eskiye gore TL bazinda %57 azalmasi; ayrica
enflasyon kaybi)

Egitim hizmetleri alinmasi1 geregi.

Céziim Onerileri

Universite Hekimligi veya giiclendirilmis Mediko Sosyal,

Ogrenci Isleri Dekanlig1’nin mevzuata dahil edilmesi,

Cinsel Tacizi Onleme Ofisi ve Yaptirim siireclerinin islevsel kilinmast,
Mentorluk, proktorluk ve ombudsmanlik,

“Onleyici” diizenlemeler ve egitimler i¢in ek kaynak yaratmak.

Bu ihtiyaglar ve ¢6ziim Onerileri asagida ayrintilandirilmastir.

Kadro Ihtiyac

1.Psikolog

Universitemizde 5 kadrolu (klinik psikoloji viiksek lisansi gerektiginden sadece 3 kisi

danisanla goriisebilmektedir.), 2 BU Vakfi tarafindan gérevlendirilen toplam 7 adet

psikolog bulunmaktadir. Her psikolog ayda ortalama 80 danisma seans1 yapmaktadir.
KPSS yoluyla Universitemize Klinik Psikolog alinamamaktadir. Talepte bulunurken
sadece Psikoloji ya da PDR mezunlar isaretlenebilmektedir.

Bagvuru yapan kisi Klinik Psikoloji ya da Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Anabilim Dallarinda yiiksek lisans derecesine sahip degilse hasta/danisan ile goériismesi
miimkiin olmamaktadir! VAKIF’tan gorevlendirme ile Psikolog ¢alistirma

stirdiiriilebilir degildir.
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Bu duruma gore klinik psikolog sayismi arttirmak icin: Universite psikolojik danismanlik
hizmetlerinde, gérev yapmasi Onerilen danigsman sayist her 1000-1500 6grenciye, 1 uzman

seklindedir.

e Bogazici Universitesi'nde dgrencisi sayis1 2018-2019 egitim yilinda 16202°dir.
e 2018-2019 akademik y1l1 6grenci sayisina gore, liniversitemiz ruh sagligi hizmetlerinde
ihtiya¢ duyulan Klinik Psikolog sayisi, psikiyatr hari¢ 11 dir.

e Mevcut Klinik Psikolog sayisina gore, ihtiya¢ duyulan kadrolu uzman sayisi en az 6’dur.

2.Psikiyatr

e Acil durumda &grenci/danisanin takibini ve ila¢ regiilasyonunu yapacak psikiyatr
ihtiyac1 vardir.

e Universitemizde tip fakiiltesi olmadigindan bu hizmeti disaridan almak zorunday1z.

e Mediko Sosyal diizenlemesinde yapilan degisiklik nedeniyle Saglik Bakanlig
Universitemize Psikiyatr veya diger alanlarda uzman doktor vermemektedir.

e 1 adet bos doktor kadromuz bulunsa da, KPSS yoluyla (doktor segenegi olmadigindan)

doktor talep edilememekte, ayrica nakil i¢in de izin alinamamaktadir.

3.Mediko Sosyal

e Bu birimdeki tek pratisyen hekim 3 giin ana yerleskede, 2 giin Kilyos yerleskesinde
hizmet vermekte oldugundan talebi karsilayamamaktadir.

e Mediko Sosyal diizenlemesinde yapilan degisiklik nedeniyle Saglik Bakanlig
Universitemize Psikiyatr veya diger alanlarda uzman doktor vermemektedir.

e 1 adet bos doktor kadromuz KPSS yoluyla doldurulamamaktadir.

e Nakil i¢in de izin alinamamaktadir.

e Doktorlar Aile Hekimligi Merkezlerine ve hastanelere Bakanlik¢a yerlestirilmekte olup,

Universitelerin Mediko Sosyal Merkezlerine artik génderilmemektedirler.
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4.Aile Hekimligi
e Universitemizde sadece 1 aile hekimi bulunmakta, dolayisiyla sinirli hizmet
verilmektedir.
e Universitede yasli, hamile, cocuk say1s1 son derece smirli oldugundan kritik kayitli hasta
sayisina ulasilamamakta, hekim sayisi1 arttirllamamaktadir

e Geng niifusun ihtiyaglarinin farkli oldugu asikardir!

Coziim:

Tip Fakiiltesi olmayan Universiteler icin mediko-sosyalin giiclendirilerek Universite

Hekimligi ad1 altinda yeniden yapilandirilmasi 6nerilmektedir.

Diger Coziim Onerileri

Cinsel Tacizi Onleme Ofisi ve Yaptirim siirecleri: Cinsel taciz ve tiirevi davranislari 6nleyici
caligmalar1 desteklemek iizere cinsel tacizi onleme ofisini giiclendirmek. Cinsel taciz ve
tiirevlerine dair yaptinmlarin YOK Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerinde ayrintilandirilmasini

talep etmek.

Mentorluk, Proctorluk ve Ombudsmanhk: Onleyici ¢aligmalar yapmak iizere saygin
tiniversitelerde basariyla uygulanan proktorluk ve arabuluculuk/ombudsmanlik sistemlerini

kurmak ve gerekli istihdami1 yaratmak.

Kaynak Ihtiyac1 Ve Céziim Onerileri:

Halihazirdaki kaynaklar 6grenciler icin gerekli destegin olusturulmasina yetmemektedir.

e Universite biitelerinin olusturulmas: yukarida siralanan ihtiyaglarin (Tip Fakiiltesi
olmayan iiniversitelerde saglik personeli ve saglik giderlerinin) goz Oniine alinmasi,
bunlarin Genel Giderler i¢cinde degerlendirilmek yerine Mediko Sosyal birimlerine 6zel
biitge ayrilmasi yoniinde planlanmasi,

e Bu amagcla Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligi’na ayrilan biitcenin gili¢lendirilerek

islevsel ve hizli kullanimina imkan verilmesi,
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e Ogrenci Isleri Dekanlig1’nin mevzuata dahil edilmesi ve biit¢elendirilmesi,

e Her sene diizenledigimiz hazirliga/yurtlara yerlesme, oryantasyon/iiniversiteyi tanima
giinleri biiylik capli bir operasyondur. Etkinlikler, dersler, ulasim, beslenme gibi
stiregleri ciddi bir kaynag1 gerektirmekte, ancak imkanlarimiz yetersiz kalmaktadir. Bu
nedenle, Universiteyi tanima, akademik basar1 ve hayat becerileri derslerini igeren
programlara maddi destek ayrilmasi,

e Universitemizde dnleyici ¢alismalar1 giiclendirmek {izere verilmek istenen egitim ve
atolyeler (Bagimlilik atdlyeleri veya ruhsal saglik atolyeleri vb.) icin egitimi verecek
uzman kisilere kaynak ayirma imkani veren bir biit¢elendirme yapilmasi

Onerilmektedir.

Kampiis Yasaminin Diizenlenmesi Ve Ogrenci Isleri Dekanhig

Universitemizde halihazirda kampiis yasami1 Ogrenci Isleri Dekanligi ve biinyesindeki hizmet

birimlerinin destegi ile yiiritiilmektedir.

Bu dogrultuda idari ve mali olarak Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi catisi1 altinda
tanimlanan saglik, barinma, burs, kiiltiir ve spor hizmetleri, idari ve akademik esgiidiimliiliik

geregi OID tarafindan SKS ve diger daire baskanliklari ile isbirligi i¢inde yiiriitiilmektedir.

Ogrenci odakli kurum Kkiiltiiriimiiz biitiin bu hizmetleri sadece birer idari/mali yiikiimliiliik
olmanin 6tesine tasimay1 amaglamis ve OID biinyesinde dgrencilerin ihtiyaglarini dikkate alan,
sorunlarini dinamik ve ¢cok yonlii bir bicimde degerlendiren bir yapinin olusturulmasini zorunlu

kilmistir.

Bogazici Universitesi’nde Ogrenci Isleri Dekanlig1 bu amagla 13 Kasim 1996 tarih ve 1996/24
sayitll UYK karar ile kurulmustur. “Ogrencilerimizin kiiltiirel, sosyal, sportif alanlardaki
faaliyetlerine yon vermek, desteklemek, denetlemek, Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu’nun
baskanligm yiiriitmek, Rektoriin gerekli gordiigii durumlarda Universite Yénetim Kurulu’na
ve Universite Senatosu’na gorev alani ile ilgili konularda bilgi vermek, gereginde bu konularda
teklif ve taslaklar hazirlamaktan sorumlu olmak iizere Rektorliik biinyesinde Ogrenci Isleri

Dekanlig1 kurulmasina oybirligi ile karar verildi.”
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Ogrenci Isleri Dekanligimin Gorev ve Sorumluluklar

e Ogrencilerin iiniversite yasamina iliskin sorunlarini dinler, ilgili idari ve akademik
birimlerle isbirligi i¢inde sorunlara ¢ziim arar.

e Ogrencileri dogrudan ilgilendiren akademik ve idari birimler arasinda koordinasyonu
saglamakta yardimci olur.

e Ogrencilerin kampiis yasamina iliskin akademik, sosyal ve idari basvurularini
degerlendirir ve yonlendirir.

e Kampiisteki sosyal etkinlikler, yerlesim ve ulagim gibi alanlarda yasam Kkalitesini
yiikseltmek i¢in ¢aligmalar yiirtitiir.

e Daha etkin ve verimli bir 6grenim ortami olusmasi i¢in destek saglar.

e Bogazigi Universitesi Rektdrii'niin gerekli gordiigii durumlarda Universite Yonetim
Kurulu'na ve Universite Senatosu'na gorev alamyla ilgili konularda bilgi verir.

Gerektiginde bu konularda teklif ve taslaklar hazirlar.

Ogrenci Isleri Dekanlig’nin Koordinasyonundaki Birimler

¢ Burs Ofisi Koordinatorliigii

e Yurtlar Miidiirliigii (SKS ile esgiidiim)

e Ogrenci Faaliyetleri Koordinatorliigii

e Ogrenci Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Merkezi (BUREM)
e Saritepe Ogrenci Destek Birimi (BUSOD)

e Engelli Ogrenciler Birimi (GETEM)

e Cinsel Tacizi Onleme Koordinatérliigii (CITOK)

Ogrenci Isleri Dekanhigr Tarafindan Gerceklestirilen Ve Giiclendirilmesi Gereken

Destekleyici Coziimler

Universitemizde yukarida ayrintilandirilan sorunlarin yasanmamasi igin 6zellikle onleyici
calismalara agirlik verilmesine dzen gosterilmektedir. OID calismalarini bu dogrultuda yiiriitiir.
Onleyici ¢dziimlerin baginda dgrencilerin hayat becerilerini (life skills) arttirmak ve hayattan
zevk almalarii saglayacak sosyal, kiiltiirel, sportif ugraglara yonlendirici caligmalar yapmak

gelmektedir.
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Hayat becerilerini giindelik, akademik, biirokratik alanlarda yapabilirligin artmasi ve
zorluklarla bas etme becerisi kazanilmasi bigiminde tanimlayabiliriz. Bu tiir bir beceri kazanimi
ruhsal sorunlar1 azaltacagi gibi Ogrencilerin akademik basarilarini da arttiracaktir. Yine
iiniversitemizde basariyla uygulanan kuliip faaliyetleri ile 6grencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve

sportif ugraslar edinmeleri tesvik edilmektedir.

Giiclendirilmesi Gereken OiD Hizmetleri

. Universite Yasamuna Uyum Dersleri: Oryantasyon programi caligmalarini
giiclendirmek ve tiim akademik yila yayilan akademik basar1 ve hayat becerileri konulu
dersler sunmak. Bu ¢er¢evede her yeni gelen Ogrencinin almasi gereken 1 kredilik
boun/uni 101 BU’lii Olmak dersini tasarlamak ve koordine etmek. Bunun igin gereken

kaynagin ayrilmasini saglamak.

. Hazirhk/Yeni Gelen Damismanh@ hizmetini giiclendirmek: Hazirlik ve bdlim
akademik danigmanlik sisteminin 6grencileri takip, destek ve diger birimlerle isbirligi

konusunda daha aktif olmasini saglamak.

. Atilye ve egitimleri giiclendirmek ve siirekli hale getirmek: Ogrencilerin yani sira tiim
calisanlar i¢in ruhsal destek atolyeleri diizenlemek; bu egitimler i¢in gerekli kaynagi
ayirmak.

. Ozellikle giivenlik gibi 6grencilerle sik temas halindeki birimlere taciz, ruhsal acil durum
gibi konularda nasil davranmalar1 gerektigine, 0grencilerle ve calisanlarla iliskilerde
uygulanmasi gereken davranis kodlarina dair hizmet igi egitimler diizenlemek ve bunun

icin gerekli kaynagi ayirmak.
Olusturulmasi Gereken OID Hizmetleri
. AKkran destegi (mentor students): Akran destegi (6grenciler igin 6grencilerin destegiyle

isleyen bir damigmanlik bi¢imidir) olusturmak. Bu o6grencilere gereken egitimin

verilmesini saglamak.
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. Ogrenci Destek Takimi (Proctor): Ogrenci Dekanligi’na bagl ofislerdeki 6grenci
destek sorumlularindan bir araya gelen gerekli danismanligi ve koordinasyonu saglayacak

Ogrenci destek takimini olugturmak.

. Paylasim: Ogrenci Dekanlig1 biinyesinde dgrenciler icin internet ortaminda paylasim
mesaj hatt1 olugturmak ve bu mesajlar1 karsilayarak yonlendirecek/coziimleyecek gizlilik

esasini gozeten uzman destekli bir birim kurmak. Bu birim i¢in kaynak ayirmak.

OID Tarafindan Gergeklestirilen Destekleyici Faaliyetler

Kuliip Etkinlikleri

Kariyer kuliipleri (isletme ve ekonomi, miihendislik),

Sanat kuliipleri (dans, tiyatro, folklor, miizik, Tiirk miizigi, sinema, giizel sanatlar, fotograf),
Doga sporlari kuliipleri (havacilik, dagcilik, sualti, magara, yelken),

Bilim Kkuliipleri (ceviribilim, davranis bilimleri, egitim ve arastirma, Islam arastirma, kadin
arastirma, tarih, sosyal bilimler, siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler, edebiyat, Atatiirk¢ii
diisiince),

Sosyal sorumluluk kuliipleri (kdy ve kooperatifcilik, egitim arastirma, yapi, sosyal hizmet,
cevre),

Spor ve oyun kuliipleri (atletizm, badminton, basketbol, hentbol, Amerikan futbolu, kayak-
snowboard, kiirek, masa tenisi, okguluk, plaj voleybolu, tirmans, step, su topu, tenis, ultrafrizbi,

yelken, ylizme, zeybek, brig, satrang, macera oyunlari, miinazara)

Ogrenci Faaliyetleri biinyesinde 2018 yilinda toplam 1534 farkli etkinlik ve sosyal sorumluluk

projesi ger¢eklesmistir.

Atolyeler, Egitimler, Brosiirler

e Madde Bagimlilig1 Atdlyeleri (Bagimli Olma Saglikli OI)
e Bagimlilik Atdlyeleri (Madde, Alkol, iliski, Oyun v.s.)
e Cinsel Tacizi Onleme Egitimleri (Ogrenci ve Calisanlara)

e Cinsel Taciz ve Psikolojik Destek Brosiirleri
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SONUC

Yukarida ortaya konan sorunlari giderici ¢Oziim oOnerileri temel olarak kadro ve kaynak
kullaniminin miimkiin hale getirilmesi olarak belirlenmistir. Universite dzerkligine ragmen 6z
gelir ve SKS harcamalar1 merkezi olarak belirlenmekte, 6grencinin ihtiyaci i¢in kullanilamaz

hale gelmektedir. Bu nedenle SKS gelir ve giderlerinin serbest birakilmasi gerekmektedir.

Yukarida gorevleri ve katkisi agiklanan Ogrenci Isleri Dekanhgi’'nin mevzuata dahil

edilerek biit¢esinin olugturulmasi sorunlara yonelik ¢6ziim {iretimini gii¢lendirecektir.

Mediko Sosyal Biriminin giiglendirilerck Universite Hekimligi adi altinda yeniden
yapilandirilmasi; 6zel biitge ve personel yapisinin olusturulmas: ozellikle tip fakiiltesi
bulunmayan iiniversitelerin doktor ve saglik personeli ihtiyacin1 karsilayacak, kampiis

iiniversitelerinde 6grencilerin yasam alanlari i¢in saglik hizmetlerine erisimini saglayacaktir.
Ozellikle uzmanlik gerektiren kadrolarin atanmasinda (psikolog, sosyal ¢alismaci gibi) yetkin

personel atanabilmesi igin KPSS sisteminin uygun hale getirilmesi ve Saglik Bakanligi ile is

birligine gidilmesi ¢dziim olacaktir.
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ORTA DOGU TEKNIiK UNIVERSITESI DENEYiMi
Prof. Dr. Tiilin GENCOZ

Orta Dogu Teknik Universitesi, Rektor Yardimeisi

Orta Dogu Teknik Universitesi’nde oOgrenimine devam eden 25.000 civar1 &grenci
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, hem geleceklerini ¢izmeye c¢alistiklart bir asamada
olmalarindan kaynaklanan hem de cesitli stres faktorleriyle karsilagsmalari nedeniyle siklikla
farkli ciddiyetteki sorunlarina yonelik olarak psikolojik destek ihtiyaci i¢inde olmaktadirlar. Bu
ihtiyacin hem nicelik hem de nitelik bakimindan karsilanabilmesi iiniversitemizdeki gencgler

icin olduk¢a 6nemli bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Universitemiz biinyesinde Psikolojik Destek Saglayan 3 birim bulunmaktadir. Bunlardan biri,
Saglik ve Rehberlik Merkezimizde bulunan Psikolojik Danigma ve Rehberlik Merkezi’dir.
Burada 1 psikiyatrist, 4 klinik psikolog ve 3 psikolojik danigsman hizmet vermektedir. Diger
birimimiz Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Merkezi’dir. Daha ¢ok genclerimizin akademik
sorunlarina odaklanan bu merkezimizde, 3 psikolojik danigman gorev almaktadir. Son olarak,
Psikoloji Boliimiimiize bagl olan “AYNA Klinik Psikoloji Destek Unitesi” birimimizden s6z
edilebilir. Klinik Psikoloji alaninda lisansiistii egitim goren tiim Ogrenciler, bu {initede
lisansiistli egitimleri boyunca gorev almaktadirlar, béylece her donem 50 civar1 psikoterapist,
Klinik Psikolog hocalarindan seans bas1 siipervizyon alarak egitimlerini siirdiiriirken, Unite nin
aktif ve hizli bir sekilde ¢aligmasini da saglamaktadirlar. Buna karsin bu {initemizde halen 300

kisilik bir bekleme listesi bulunmaktadir.
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Tim bu hizmetlerin yani1 sira 6grencilerimizin siklikla acil kapsaminda goériismeler yapma
ihtiyaclar1 olmaktadir. Universitemizde bu talepler heniiz ¢ok smurli bir diizeyde
karsilanabilmektedir; ancak ileriye yonelik olarak Acil basvurular icin “7/24 Kriz Merkezi”
kurulmasi 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir. Béyle bir hizmet i¢in altyap1 ¢alismalar1 biiyiik
oranda tamamlanmis olsa da bu Merkez’in nitelikli isleyebilmesi i¢in bir psikiyatristin ekipte
bulunmasi gerekmektedir. Gelinen asamada, tiniversitemizde bu birimde gorevlendirilecek bir
psikiyatrist olmadig1 ig¢in hazir bekleyen altyapr hayata gegirilememektedir. Tiim birimlerin

esglidiimlii ¢alismasi, idari yapinin ve mevzuatin bu entegrasyonu desteklemesi ile miimkiin

olabilecektir.
Taleplerimiz:

1) Ruh saghg alaninda ekip galismasi ¢ok onemlidir. Calisma sinirlarini kendi uzmanlik
alanlar1 igerisinde tutabilen Psikiyatrist, Klinik Psikolog ve Sosyal Hizmet
Uzmanlarindan olusan ekiplerin genclerin psikolojik sorunlarina odakli ¢alismalar
yiirlitmesi en verimli yontem olacaktir. Klinik Psikoloji egitimi, kuramsal bilgilerin yani
sira mutlaka siipervizyon altinda ¢ok sayida vaka takip etmeyi icermeli,
stipervizyonlarinin ise Klinik Psikoloji alaninda doktora yapmis kisiler tarafindan
verilmesi saglanmalidir. Farkli uzmanlik alanlarinda yetigsmis kisilerin Klinik Psikolog
yetistirmesi bu alan1 zayiflatmaktadir. Bu nedenle YOK tarafindan verilen 100/2000
Doktora Burslarinda oncelikli alanlar i¢ine “Klinik Psikoloji” alaninin yeniden girmesi
ve burada yetistirilecek doktora 6grencilerine Klinik Psikoloji alanda doktora yapmus
kisilerin siipervizyon vermesi, ililkemizde kaliteli Klinik Psikolog yetistirilmesi

acisindan kritik bir degere sahiptir.

2) Yiritilecek ekip caligmalarinda Psikiyatrist bulunmasi olduk¢a 6nemlidir. Ancak, Tip
Fakiiltesi olmayan {iniversitelere Psikiyatrist kadrolarinin alinmasindaki ve nakil
islemlerindeki zorluklar, {iniversitemizde okumakta olan genglere verilecek psikolojik
hizmetlere 6nemli bir kisitlama getirmektedir. Bu atama ve gorevlendirmelerin Saglik
Bakanlig1 tarafindan yapilabilmesi i¢in gerekli mevzuat diizenlemelerinin yapilmasi
kilit nokta olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenlerle, Universitemizde Psikiyatri
Uzmani Doktorlarin gorevlendirilebilecegi 3 kadronun bulunmasi, karsilagilan engel ve

giicliiklerin iistesinden gelebilmek i¢in ¢ok dnemli bir adim olacaktir.
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GENCLERIN GUNCEL SORUNLARI

Prof. Dr. Yavuz SELVI

Selcuk Universitesi, Tip Fakiiltesi

" I,U' ,u,.

5

GENCLIK

“Bugtinlerde gengler kontrolden ¢ikmis durumda. Kaba bir sekilde yemek yiyorlar. Yetiskinlere

karst saygisizlar. Ebeveynlerine karsi ¢ikiyorlar ve ogretmenleri sinirlendiriyoriar.

»  Aristo, M.O.335

“Giintimiiziin gengleri 6yle umursamaz ki, ileride iilke yonetimini ele alacaklarin diisiindiikce
umutsuzluga kapilryyorum. Bizlere, biiyiiklere karsi saygili olmay:, agirbash davranmayt
ogretmislerdi. Simdiki gengler kurallara bos veriyorlar. Cok duyarsizlar ve beklemesini

’

bilmiyorlar.’

*  Hesiod, M.O.800 (Yunan
Didaktik Siirinin Babast)
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Gen¢ Kavramimi sadece kronolojik olarak tanmimlamaya ¢alismak siirliliklar yaratir.
Psikolojik, sosyolojik, biyolojik acidan yeni ve giincel degerlendirmelere ihtiyag vardir.
Sosyolojik agidan genglik tam bir gecis donemini anlatir. Cocukluk ile yetiskinlik arasinda,
modernizm, kentlesme ve endiistri iglemesinin bir sonucu olarak karsimizdadir. Psikolojik ve
biyolojik agidan artik ¢ocukluktan kurtulan ve sorumlu bir yetiskin olmaya dogru adim adim

ilerleyen bir donem olarak tanimlanir.

Birlesmis Milletler (BM), Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu (UNESCO) ve
Diinya Bankasi (WB), 15-24 yas araligindaki kisileri “gen¢” olarak, Avrupa Birligi’nin baz1
raporlarinda da gengler 15-29 yag araligindakiler olarak tanimlanmaktadir (Commission of the
European Communities, 2011, Common Wealth Youth Programme, 2011). Genglik ve Spor
Bakanlig1 Ulusal Genglik ve Spor Politikalar1 Belgesinde gengligi 14-29 yas, Milli Egitim
Bakanligi’nin genglige dair tanimi; “bulug ¢cagina erme nedeni ile biyo-psikolojik bakimdan
cocuklugun sonu ile toplum hayatinda sorumluluk alma donemi olan g¢ocukluk ile geng

yetiskinlik arasinda kalan, 12-24 yaslar1 arasindaki grup” olarak tanimlanir.

Genglik doneminin sorunlu olarak tanimlanmasinin sebebi ekonomik, sosyal, siyasal degisim
ve donilisiimlerden hizli bir sekilde etkilenmesidir. Genglik; aile yapisi, egitim sistemi ve

mevcut sistemin unsurlar arasinda denge bulmaya calisir.

Gengligin glincel sorunlarina dair yapilan anket ¢alismalarinda her zaman en dogru sonuglar
elde edilememektedir. Zira disaridan goriilenlerle genglerin kendilerine ait sorun tanimlamalari
arasinda uyumsuzluklar dikkati ¢ekmektedir. Biiyiikler genclerin giincel sorunlarmi kendi
donemleri tlizerinden tanimlarken, gengler daha ¢ok gelecek kaygilarindan s6z etmektedirler.
Toplumsal yapida meydana gelen hizli teknolojik ve kiiltiirel degisimler genglerin geleneksel
ve ¢agdas, degerler arasinda bocalamalarina ve kararsizliklar yasamalarina neden olurken daha
uyumsuz ve kendi kiiltlirlerine yabanct bir davranis stili gelistirmelerine neden olmaktadir.
Ancak bundan yiizy1l 6nce yine ayni ciimleyi kurabilirdik. Belki ondan da yiiz y1l 6nce yine
ayni tespitler yapilabilirdi. Genglerin statiikoya kars1 ¢iktigi, uyumsuz oldugu gibi giincel

zannedilen sorunlar bir sorundan ziyade bir su¢lama igermektedir.

Halbuki pratikte genglerle tek tek ve yiliz yiize goriismelerde genglerin en gilincel sorununun
gelecek kaygist oldugu anlasilmaktadir. Yalmizlik, iletisimsizlik, giivensizlik, anomi
(anlamsizlik), toplumsal baski en yliksek oranda dile getirilen ve gozlenen sorunlar olarak
dikkati ¢cekmektedir. Ayrica genglerin bir kimlik olusturamadiklarini, kararsiz kaldiklarini, bir

degere sahip olma ve onu savunma konusunda tereddiit yasadiklarini bildirdiklerini
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gormekteyiz. Burada bir filozof ve sosyolog olan Bauman’in belirsizlik ve kaos hakkindaki
sozlerine kulak vermek lazim. Evet, belirsizlik modern diinyanin en biiyiik hastaliklarindan
birisidir. Iste bu kimlik bunalimi halihazirda genclerin en biiyiik sorunlarmdan birisi gibi
goziikmektedir. Bu belirsizlikten yararlananlar genglige yon verme konusunda ¢agdas aklin
emrettigi psikolojik savas yontemlerini kullanarak biiyiik bir manipiilasyon ve beyin hirsizlig

yapmaktadir.

Bu nedenle bu kaos ve belirsizligin ¢dziimii i¢in kritik ve analitik diislince egitimi, psikolojik,
ekonomik yonlerden danismanlik ve aile rehberligi yapilmalidir. Bu egitimler sistemli bir

sekilde uygulanmali ve temel giiven duygusu olusturulmalidir.

Ayrica dijital okuryazarlik ihmal edilmemelidir. Gengligin s6z edilen problemlerini koriikleyen
bir de dijital diinya faktorii mevcuttur. Post-Truth olarak tanimladigimiz gergek Gtesi bir sanal
diinyada yasiyoruz. Neyin gercek neyin sanal oldugu ayrimini artitk hepimiz yapmakta
zorlaniyoruz. Devasa bir dezenformasyonun bulundugu, yanlis ya da carpitilmis bilgi
kirliligiyle dolu bir diinyada genglerin kendilerini koruyabilmesi ancak dijital okuryazarlikla

miumkindiir.

Gergek Otesi bu sanal diinyada genglerin dogru rol modellerini bulmalari giiglesir, yanlis rol
modellere kapilmalar1 kolaylasir, dogru bilgilenme ve 68renme yollarii kaybedebilirler,
tiketim ¢ilginliginin ve gerceklerden uzak yasam big¢imlerinin de dayatildigi bu ortamda

saydigimiz psikolojik sorunlar artabilir ve yasama umutla tutunma miicadelesi kirilabilir.
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GENCLIK SORUNLARI

Prof.Dr. Zehra ARIKAN

Gazi Universitesi, Tip Fakiiltesi

Diinya Saglik Orgiitii;

e 10-19 yaslar arasin1 “adolesan”,
* 1524 yaglar arasin “geng” ve
10-24 yaslar arasin1 “genclik” olarak tanimlamaktadir. Her donemin kendine 6zgii

ozellikleri vardir.
Bu donemleri biraz daha detaylandirabiliriz.

Erken ergenlik donemi 12-14 yas1 kapsar.

e Beden goriiniimii degisir.
e Sinirlar test eder. Otoriteye karsi gelme egilimi vardir.

e (Caligma yetenegi artar, bugiin ve yarin ile ilgilidir.
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e Arkadaslik 6nem kazanir.

e Sozel ifade gelisir ancak eylemle kendisini anlatmaya ¢alisir.

e Bir yani ile utangag algakgoniillii iken diger yani ile gosteris yapar.
e Eriskin ile ¢cocuk davranislar arasinda gider gelir.

e Alkol-madde-sigara deneyebilir.

e Cinsel gelisimde kizlar 6ndedir ve gizlilik 6nem kazanir.

Orta ergenlik donemi ise 14-17 yas arasim1 kapsar.

o Entelektiiel ugraslar artar, yaraticidirlar.

e ldealler gelistirip rol model segerler.

e Kendilik algis1 asag1 ve yukarilarda dolasir.

e Bagimsizlik miicadelesi vardir.

e Beden goriintimleri ile agir1 ugrasirlar.

e Ebeveynleri kiiglimseme egilimleri vardir.

e Bazen ebeveynlerden ruhsal olarak ayrisirlar.

e Karsi cins ile ilgilidirler ve grup arkadagliklar1 6ne ¢ikar

e Giinliik tutma i¢ yasantilarin1 gézlemleme egilimleri vardir.

17-19 yas arasim1 kapsayan ge¢ ergenlikte ise;

e Daha sagam bir kimlik yapis1 vardir.

e Duygularini sdzel anlatma ve mizah yetenegi gelisir.

e Kalici ilgiler baslar ve meslege yonelir.

e Amaclar belirler, icgdriisii gelisir, kisisel sayginlik ve kendine 6nem verir.
e Bagkalarina ve gelecege ilgisi artar ve yasamdaki roliinii diistiniir.

e Cinsel kimlik netlesir.

e Tutku ve ask duygulan gelisir.

e Sosyal kurum kiiltiir ve gelenekler ile ilgilidir.

Sonugta ergenlik ya da adolesan diye isimlendirdigimiz donemde bir¢cok sorun ¢oziim

beklemektedir. Bunlar;

e Her iki cinsten akranlarla yeni ve olgun iligkiler kurmak,
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e Kadin ya da erkeksi rol kazanmak,

e Fizigini kabul etmek ve bedenini etkili olarak kullanabilmek,

e Sosyal kabul gérmek,

e Ebeveyn ve diger eriskinlerden farkli duygusal seviyeye ulagmak,

e Ekonomik bir kariyer i¢in kendini hazirlamak,

e Evlilik ve aile yasami i¢in hazirlanmak,

e FEtik ve degerler sistemi kazanmak ve bunlara gore davranmak asilmasi gereken

durumlardir.

Yasamda karsilagilan sorunlarin ¢éziimleri hem Onceki donemlerin saglikli gegmesine hem
yasam boyu bulunan deneyimlerle ilgili olacaktir. Bu durumda gelisim her ne kadar
genellenebilse de bireysel ozgiilliikkler vardir. Biyolojik, psikolojik, kiiltiirel ve toplumsal
ozellikleriyle gocuklukla yetiskinligi birbirine baglayan bir koprii olarak degerlendirilebilecek
bir donem olarak “genclik”, ¢ok boyutlu bir donem olmanin giicliiklerini kapsamaktadir.
Ozellikle icinde bulundugu toplumsal kosullarmn etkisi ile diinyann her yerinde farkli bir

genclik ortaya ¢ikmaktadir.

Tiirkiye, tim bolgeleri birbirinden farkli sosyo-kiiltiirel ozellikler tasiyan bir yap1 arz
etmektedir. Haliyle her bolgede yasayan gengler farkli dezavantajlar ya da avantajlar ile kars1

karisiya kalmaktadir.
Ulkemiz niifusunun %25.3 i 15-30 yas arasindadir (TUIK verileri). Yapilan genclik ¢alismalar
ise;

1. Memur-Sen tarafindan yapilan ve 2012’de yayinlanan genglik pofil arastirmast,
2. TUBIM (Tiirkiye Uyusturucu ve Uyusturucu Bagimliligi Izleme Merkezi)® de
yapilan madde kullanimi1 ve davranis oriintiilerini arastiran okul arastirmasi,

3. 2018 de yayinlanan Tiirkiye’nin Genglik Calismasi (TGSP).

Genglere gore (yapilan ¢alismalar sonucu) sorunlar;

o Issizlik,
e Egitim,
e Madde kullanim
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olarak siralanmaktadir.
Madde kullanim bozukluklarinin nedenlerine baktigimizda,

e Cevresel etkenler,
e Bireysel etkenler ve

e Kullanilan maddenin, 6zenin 6zellikleri

olarak {i¢ guruba ayirabiliriz.

Maddelerin bagimlilik yapict 6zellikleri olmasi yani beyindeki 6diil sistemini etkilemesi ve
yozlagmaya neden olmasi bagimlilik siireci i¢in gereklidir. Yani bu maddeler sahte keyif
vericidirler. Bazi bireysel faktorler de buna katkida bulunmaktadir. Ayrica ¢evresel faktorler
(maddeye ulasma, maddeyi kolay elde etme, maddenin sosyal kabulii) de kullanim bozukluguna
katkida bulunurlar. Genglik donemi ise maddeyi deneme bakimindan risklidir. Yapilan
caligmalara gore madde ile tanigma 15 yas alt1 %15, 16-20 yas %43, 21-25 yas arasi ise %12
oraninda olmaktadir. Bu durum genglik donemini madde icin riskli doénem olarak

vurgulamaktadir.

Ergenlik donemi ozellikleri itibar1 ile madde kullanim riskini artiran bir dénemdir. Bu

doénemde;

e Duygular yogundur ve kendine asir1 giiven vardir,

e Bazen kendine asir1 giivensizlik vardir,

e Gruba uyma arzusu yogundur,

e Enerjisini bosaltacak olanaklar sinirhdir,

e Aile iletisimi, toplumsal iletisim ve sorunlarla basa ¢ikma konusunda zorluklar yasarlar,

o Kitle iletisim araglar1 yanhs Ozdesime ve c¢arpikliklara 6zendirmeye zemin
hazirlamaktadir,

e Kolay risk alirlar ve zaman zaman asir1 cesurdurlar.

Yapilan ¢alismalarda madde kotliye kullanimini artiran 6zellikler ise;

e Madde kullanimina yo6nelik yanlis inanglar,
e Isyan ve biiyiidiigiinii kanitlama yolu,

e Zorluklarla basa ¢ikma korkusu,
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e Merak,

e Yasit ve grup baskist,
e Ruhsal sorunlar,

o Ozenti,

e Madde pazarlayicilarinin tuzaklar

olarak belirlenmistir.
Arkadas Grubuna Bagh Etkenler
e Arkadaslarinin madde kullanmasi,

e Arkadas grubunun madde kullanimini onaylayan tutumlari.

Aileye Bagh Etkenler

Ebeveynlerin alkol, madde kullanimi,

Ebeveynlerin madde kullanimu ile ilgili onaylayici tutumlari,

Aile tiyelerinin saglikli iletisim kuramamast,

Pargalanmis aileler, genis, kalabalik aileler,

Aile i¢inde istismar ya da ihmalin bulunmasi,

Aile i¢inde gencin 6zdesim kurabilecegi bir bireyin olmamasi,

Uygun olmayan disiplin yontemleri (baskici veya ilgisiz aile),

Ebeveynlerin ergenin yasamiyla ilgili olmamasi.

Kisiye Bagh Etkenler

e Ergenin ¢ocukluk doneminde davranis sorunlar1 sergilemesi (saldirganlik, asir
tepkisellik, kendisini kontrol etmede giigliik, diisiik kendine giiven, iliski kurmada veya

duygularini ifade etmede giicliik gibi...),

Asir1 utangaclik, diisiik benlik saygisi, “hayir” diyebilme ya da sorunlarla basa

cikabilme gibi sosyal beceri yoksunlugu,

Kendini bir yere ait hissedememe (aile ve topluma baglanmakta giicliik),
e Davranis problemleri sergilemesi (siddet iceren davranislarda bulunma, sug¢ islemeye

yatkinlik, otoriteye kars1 gelme),

Okulda basarisizlik veya okul ile ergen arasinda bir bagin olmamasi,
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e Alkol ve madde ile erken yasta tanisma ve bu konu ile ilgili olumlu tutum ve inanglar,

e Fiziksel veya ruhsal hastaliklar.

Cevresel Etkenler

e Diisiik sosyo-ekonomik diizey,
e Kotii fiziksel sartlar, sug isleme ve madde kullanim orani yiiksek ¢evrede yasamak,

e Maddeye ulasmanin kolay olmasi.

Madde kullanim1 ve sonugta ortaya ¢ikan kullanim bozuklugu bedensel, ruhsal ve toplumsal
bircok soruna yol agmaktadir. Madde bagimlilig1 olustugunda bireyler durdurulabilen ancak
diizelmeyen yasam boyu siiren bir beyin hastaligina sahip olurlar ve sikintili bir tedavi siireci
baslar, iyilesme ve kétiilesme donemleri ile siirer. Hem bagimli hem de yakinlari ¢ok sikintili
bir siiregten gegerler. Bazen 6liimle sonuglanir. Bazen ise yeti yitimleri olusur. Maddi ve
manevi ederi yiiksektir. Ustelik madde gen ifadesini de bozacagi igin gelecek nesillere de bir
duyarlilik aktarilir. Anne ya da babas1 bagimli olan ¢ocuklarin bu tiir sorunlar1 olmayan ebeveyn

sahiplerine gore bagimli olma riskleri 5-6 kat daha fazladir.

Ulkemizde bu konu ile ilgili yapilan ¢alismalarda madde kullanimi; 2002°de madde kullanim
prevalans1 %1.3 ( Psikologlar Dernegi 2002), 2010°da hane bazli (TUIK verisi) %0.93, Genel
niifusta madde kullanim1 %2.8 (2011 TUBIM Calismast), geng niifusta (15-16 yas ) %1.5 (Okul
Calismas1 TUBIM 2011), 2018 de genel niifusta yine TUBIM’de yapilan ¢alismada prevalans
%3.1 bulunmustur. Bu sonuglar bize madde kullaniminin arttigini ve genclik doénemi
sorunlarmdan birisi oldugunu gostermektedir. Ustelik bu sorun &nlenebilir bir sorundur.

Koruma ve dnleme ¢aligmalarimizi artirmamiz gerekmektedir.

Madde kullanim sorunu yapist geregi ¢ok ve koordineli bir miicadeleyi zorunlu kilmaktadir.
Madde kullanimi ile etkin bir miicadele arzin Onlenmesi, talebin azaltilmasi ve tedavi ile
miimkiindiir. Bu durum, bu alanlarda ¢alisan kurum ve kuruluslarin es zamanl hareket ederek
bu faaliyetleri yiirtitmelerini zorunlu kilmaktadir. Koruyucu ve dnleyici ¢alismalarin; sistemli,
biitiinciil, ¢cok sektdrlii, disiplinlerarasi, karsilikli iletisime dayanan bir yapida ele alinmasi
gerekmektedir. Koruyucu etmenleri artirip risk etmenlerini azaltmamiz ve bunu kiiltiiriimiize

uygun olarak yapmamiz bizi basariya gotiirecektir.
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MILLi EGITIM BAKANLIGI

Ertan GOV, Arastirma-Gelistirme ve Projeler Daire Baskam

Okullarda Rehberlik Hizmetleri Kapsaminda Yiiriitiilen Ruh Saghg Calismalar:

Okullarimizda ¢ocuklarimizin ruh sagliginin korunmasi, ihmal ve istismar gibi riskli yasam
olaylarina kars1 giiclendirilmeleri ve okul sistemi igerisinde desteklenmeleri, koruyucu bir ruh
saglig1 hizmeti olan okul rehberlik ¢alismalar1 yolu ile gerceklestirilmektedir. Okul rehberlik
faaliyetleri, tiim okullarimizda bulunan rehberlik servisleri araciligiyla ve iilke ¢apinda hizmet

veren 242 rehberlik ve arastirma merkezinin koordinasyonu ile yiiriitilmektedir.

Okulda yiiriitiilen rehberlik hizmetleri 6zetle, 6grencinin kendini daha iyi tanimasi, kendisine
acik olan firsatlarin ve segeneklerin farkina varmasi, kendi adina gercgekci kararlar alabilmesi,
potansiyelini gelistirebilmesi, karsilastigi engel ve sorunlara karsi uygun bas etme becerileri
gosterebilmesi, riskli yasam olaylarina karsi giiclenmesi ve ¢cevresine uyum saglayabilmesi i¢in
yiiriitiilen psikolojik destek hizmetleridir. Ogrencileri ruhsal olarak korumak ve gii¢lendirmek
icin, gelisim donemlerine uygun bir sekilde hazirlanan kazanimlar1 igeren siif rehberlik

etkinlikleri egitim 6gretim yil1 boyunca siniflarda uygulanmaktadir ve okul rehberlik servisleri
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bu konularda Ogrenci, 0gretmen ve ailelere rehberlik yapmaktadirlar. Genel rehberlik
hizmetlerine ek olarak 6grenci ve velilerin degisen ihtiyaglar1 gz oniinde bulundurularak cesitli
ozellestirilmis program ve destek c¢alismalar1 gerceklestirilmektedir. Bunlardan ilki suga
stiriklenmis veya su¢un magduru olmus c¢ocuklara yonelik Damismanhk Tedbiri

Uygulamalaridir.

Damismanhk Tedbiri, 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsaminda adli makamlarca
haklarinda danigsmanlik tedbiri hilkmii verilen ¢ocuklar ve ailelerine yonelik danigsmanlik
stirecini ifade eder. Cocugun bakimindan sorumlu olan kimseleri desteklemek ve hazirlanmis
olan en az 8 oturumluk miidahale programini uygulamak amaciyla Bakanligimiz rehberlik

ogretmenleri tarafindan yapilmaktadir.

Adli makamlarca verilen tedbir kararlarini uygulamak amaci ile Bakanligimiz 580 formatdr ve
15.000 uygulayici yetistirmistir. 11 milli egitim miidiirliiklerine, sivil toplum kuruluslarina,
iiniversitelere ve ilgili Bakanliklara Bakanligimizca hazirlanmig 17.000 adet “Danigmanlik

Tedbiri Uygulamalari El Kitab1” gonderilmistir.

Psikososyal Koruma, Onleme ve Miidahale Hizmetleri

Bakanligimiz rehberlik 6gretmenlerince ruhsal travma potansiyeli olan dogal afetler, istismar,
intihar, siddet, savas, teror, gé¢ ve kaza gibi olaylardan 6nce ve sonra Ogrencilere, ailelere,
ogretmenlere ve diger okul personeline yonelik dnleyici, koruyucu ve destekleyici psikososyal
hizmetler yiritilmektedir. Calismalarin  6ncelikli  hedefi travmatik yasam olay1
gerceklesmeden Once 6grencilerin basa ¢ikma becerilerini gliglendirmek ve travmaya dayanikli
bireyler olarak yetigsmelerini saglamaktir. Tim bu c¢aligmalar, yapilandirilmis ve bilimsel
Olciitlere uygun bir sekilde gelistirilmis bir paket program ¢ergevesince gerceklestirilmektedir.
Giincel ihtiyaclar ve giinlimiiziin gerekliliklerini karsilamak amaci ile Psikososyal Destek
Programlari'nin Yenilenmesi Projesi Genel Miidiirligiimiiz ile UNICEF is birliginde
gerceklestirilmistir. Gog, Terdr, Cinsel Istismar, Intihar, Oliim-Yas, Dogal Afetler 6ncesi ve
sonrast Ogrenci, 0gretmen ve velilerle yonelik etkinliklerin yer aldigi programin egitici
egitimleri tamamlanmis olup kitaplarin dagitimi1 gergeklesmistir. Program, Bakanligimiz

okullar1 ve kurumlarinda gorev yapan tiim rehberlik 6gretmenlerine yayginlastirilmistir.
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Bagimhlik Ile Miicadele Calismalar:

Bagimlilikla miicadele ¢alismalarinda 6nleme biiylik 6nem tagimaktadir. Ciinkli bagimliligin
ekonomik ve sosyal maliyeti oldukg¢a yiiksektir. Bagimlilik, gelistikten sonra tedavisi oldukga
gii¢ bir hastaliktir. Bireyi bagimliliktan kurtarmak icin uygulanan uzun siireli tedavilerin ve
rehabilitasyon c¢alismalarinin topluma maliyeti ¢ok yiiksek olmakta, bagimlilikla birlikte
gelisen hastaliklara yonelik saglik harcamalari ile birlikte diigiiniildiigiinde bu maliyet ¢ok daha
yiiksek biitgelere ulagsmaktadir. Tiim tedavi ve rehabilitasyon maliyetine katlandiktan sonra bile
bagimlilik tekrarlama orani yiiksek bir hastaliktir. Bu acidan diisiiniildiiglinde miicadeleye
ayrilan kaynaklarin verimli ve etkili kullanilabilmesi i¢in 6nleme faaliyetlerine daha fazla pay

ayrilmalidir.

Bagiml bireyin topluma ve yasadigi sosyal ¢evreye verdigi zarar sadece saglik harcamasi
boyutunda kalmamakta; ¢ok farkli sosyal ve ekonomik maliyetler karsimiza ¢ikmaktadir.
Bagimlilik ve sug iliskisi diistiniildiigiinde bagimlinin kriminal maliyeti saglik harcamalari ile
kiyaslanamayacak Olcilide yiiksektir. Bu dogrultuda cocuk ve genglerin bagimlilik yapici
maddeler, risklerden korunmasi amaciyla Bakanligimiz yasal diizenlemeler, bilimsel 6l¢iitler
ve etik ilkeler dogrultusunda rehberlik hizmetlerinde 6nleyici ve koruyucu yaklasim modelini

benimsemektedir.

Bagimlilik ile miicadele kapsaminda yapilan ¢aligmalar, 6zetle;

e Tiirkiye Bagimhhkla Miicadele Egitim Progranm (TBM); iilkemizde yasayan cocuk
ve genglerin bagimhilik riskinden uzak ve saglikli bir hayat siirdiirmelerine katkida
bulunmak amaciyla Bakanligimiz ve Yesilay Cemiyeti is birliginde hayata gegirilmistir.
TBM, diinya iizerinde ¢esitli uygulama 6rnekleri bulunan 6nleme programlarindan yola
cikilarak hazirlanmig yas ve gelisim donemlerini dikkate alan bilimsel temelli bir
programdir. Sigara, alkol, madde, teknoloji bagimlilig1 ve saglikli yasam alanlarinda

ogrenci, 6gretmen ve aileler bilgilendirilmektedir.

e Tiirkiye Bagimlilikla Miicadele Egitim Programi kapsaminda ihtiyaca gore egitici ve
uygulayici egitimleri devam ettirilmekte olup, bugiine kadar 712 6gretmen egitici olarak
yetistirilmis ve bu egiticiler araciligiyla 31.581 rehberlik Ogretmenine uygulayici
egitimi verilmistir.
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TBM’nin bilgilendirici ve farkindalik olusturan misyonunun tamamlayicist olan
Okulda Bagimhga Miidahale Programm (OBM) Tiirkiye nin ilk ve tek miidahale
programidir. OBM programi bagimlilikla miicadelenin 6nleme alanina dinamizm
getirecek, rehberlik Ogretmenlerinin  mesleki yeterliliklerini gelistirerek onlara
bilgilendirmenin Otesinde iletisim, yonlendirme ve miidahale giicii kazandiracaktir.
OBM sigara, alkol ya da madde gibi zararli maddelerle bir sekilde tanismis ¢ocuk ve
ergenleri egitim sistemi digina itmeden kazanmay1, onlarla dogru iletisim kurmay1 ve
onlart bagimliligin gelistigi durum ve ortamlardan uzaklagtirarak dogru sekilde

yonlendirmeyi hedeflemektedir.

OBM programi kapsaminda okullarda uygulayici rehberlik 6gretmenleri tarafindan risk
taramasi yapilip, alkol-madde -sigara kullanan 6grencilerin diistik risk degerlendirilmesi
yapilarak, riskli 6grencilerin programdan yararlanmasi saglanacaktir. Tiirkiye Yesilay
Cemiyeti is birligi ile gelistirilen OBM Programi kapsaminda toplam 240 rehberlik
Ogretmeni uygulayict olarak egitim almistir. Yayginlastirma calismalari, etki analizi

sonuclar1 dogrultusunda devam edecektir.

Bakanhigimiz ile Tiirkiye Yesilay Cemiyeti is birliginde, ogrencilerin zararh
aligkanliklara kars1 bilingli bir sekilde yetismelerini, sigara, alkol, uyusturucu, kumar ve
internet bagimliliginin olumsuz ve yikici etkilerini kavramalarini saglamak, yeni neslin
bagimliliklarla ilgili biling diizeylerini arttirmak, amaciyla “Saghkh Nesil Saghkh
Gelecek Projesi” gerceklestirilmistir. Proje kapsaminda, her yil lilke genelinde ilkokul,
ortaokul ve lise dgrencilerinin katildigi ‘bagimlilik’ konulu ‘Saglikli Nesil Saglikli

Gelecek Yarismasi® diizenlenmektedir.

Bagimlilikla miicadelede rol alan tiim bakanlik ve kamu kurumlarinin katilimi ile
hazirlanan, Uyusturucu ile Miicadele Eylem Plam (2018-2023) kapsaminda
Bakanlhigimiz gorev ve sorumluluklart tanimlanmis olup bu dogrultuda calismalar

yiirlitiilmektedir.

Tiim diinyada bilgi teknolojileri bagimliliginin 6nlenmesi ve miidahale ¢alismalari i¢in
okul temelli programlar 6n plana ¢ikmaktadir. Teknolojinin insan hayatinda artan roliine

bagli olarak teknoloji bagimliligi ile miicadele ayr1 bir bashikta ele alinmaktadir.
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Davranigsal bagimliliklar bagligi altinda yer alan teknoloji bagimlilig1 ile miicadele
etmek i¢in Davramigsal Bagimhiliklar ile Miicadele Eylem Plani ve Strateji Belgesi

hazirlanmis olup onay siirecindedir.

Bagimhilik Arastirmalari - European School Survey Project on Alcoholand Other
Drugs ( ESPAD) Alkol ve Diger Uyusturucu Kullanimina Yo6nelik Avrupa Okul
Anketi Projesi’nin (ESPAD) baslica amaci, tilkelerin kendisi i¢in oldugu kadar {ilkeler
arasindaki egilimleri ve trendleri izlemek {lizere 6grenciler arasinda madde, alkol, sigara,
kumar, teknoloji kullanimina iliskin karsilagtirilabilir veri toplamaktir. Avrupa Birligi
iiye ve aday lilkelerde her dort yilda bir gerceklestirilen ESPAD 2015 yilinda 40 tilkenin
katilim ile gerceklestirilmistir. Tiirkiye Istatistik Kurumu is birliginde 77 ilde, 277
ilcede, 562 okulda 562 sif ornek smif olarak secilmistir. Secilen 6rnek siniflarda

tahmini 15,657 6grenciye ulagilmasi hedeflenmistir.

Arastirma koordinasyon ve uygulamasinda gorev alacak olan 208 rehberlik arastirma
merkezi miidiirii ve rehberlik hizmetleri boliim bagkanlar1t uygulama Oncesinde e-
konferans sistemi ile bilgilendirilmistir. Anket uygulamasi 10 Nisan 2019 tarihinde 77
ilde tiim iilkede ayn1 anda belirlenmis olan 6rneklem dogrultusunda gerceklestirilmistir.
Anket uygulamasinda 1124 rehberlik 6gretmeni gorev almistir. ESPAD 2019’un
Tiirkiye ayagi basar1 ile gergeklestirilerek veri girisleri tamamlanmig, analiz ve

raporlama siireglerine gecilmistir.
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ICISLERI BAKANLIGI

Omer ULU, KiHBI Daire Baskam

GENCLERIN RUH SAGLIGINI INSA ETMEDE ROLLER

Yaradan’la, insanlarla, dogayla ve diger canlilarla iligkilerini dogru diizenleyen toplumlarin

halk saglig1 denge i¢indedir.

Daire olarak ¢alisma alanlarimizdan birisi uyusturucu ile miicadeledir. Uyusturucu ruh ve beden

dengesini kuramayan toplumlarin sapmalarindan biridir.

Insan ruh denen nur ile beden denen ¢amurdan yapilmistir. Beden bu diinyaya aittir ve bu
diinyada kalacaktir. Oysa ruh bu diinyaya ait degildir. O Hakk katindan gelmistir. Ruh bedene
girdiginde kafese konulmus gibi olur. Orada hapis hayati yasar.

Bedenimizde bir¢cok fonksiyonu yerine getiren organlarimiz vardir. Mesela kalbimiz. Fakat
bedende, bu fiziksel giidiileri fiiliyata dokecek giic olmadigi i¢in ruhtan destek goriir.
Dolayistyla gii¢ ruhtadir; vasil olan bedendedir.
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Bugiin biz bu gerc¢egi unutmus durumdayiz. Hayatimizin her alaninda bedenimizi doyurmaya
o kadar odaklanmisiz ki ruhumuz kiyida kosede kalmis 6ksiiz ve fakir bir cocuk gibi duruyor.
Biz bedenin ihtiyaclar1 ile ruhun ihtiyaglarin1 ayn1 santyor; bedenimizi doyurunca ruhumuzun

da doyacagin diisiiniiyoruz.

Bugiin geldigimiz noktada bedenimizi doyurmakla ilgili 6nemli sorunlar1 asmis durumdayiz.
Ciinkii bedeni doyurmak icin felsefi derinliklere, entelektiiel birikimlere ihtiya¢ yoktur. Oysa
ruhumuzu doyurabilmemiz i¢in hem entelektiiel birikime hem de felsefi derinlige ihtiyag vardir.
Hatta felsefi derinlikten ¢ok yaradanin ruhumuza yazdigi giizellikleri kesfedecek mucitlige

ihtiya¢ vardir.
Beden su ile doyarken, yemek ile doyarken, oksijen ile varligini siirdiiriirken ruh neyle doyar?

- Ruhu en ¢ok doyuran sey sevgidir. Ana rahminde ¢alinir sevginin mayasi bedene ve hayat
boyu agligi ¢ekilen sey sevgidir. Sevgi bizim disimizda yaradan tarafindan Omriimiize

yazilmistir.

- Vahdet-i Viicut Teorisinden bahsedelim; ruh, farkliliklar1 zenginlik gibi goriip onlari sabirla
tanima imkani ile doyar. Hepimiz farkli farkli sifatlarla sifatlandirildik. Sayet Allah isteseydi
herkesi tipatip ayni yaratirdi. Dolayisiyla bu farkliliklarimiz bizim tercihimiz degildir.
Dolayisiyla farkliliklara saygi gdstermemek, onlar1 yargilamak, kendi dogrularimizi onlara
dayatmak aslinda Hakk’in farkli yaratma ilkesine saygisizliktir. Dolayisiyla her farkliliktaki
giizelligi goriip onlardan beslenebilmek hayatimizin renklerini  giizellestirecektir.

Tanimlamadan tanimanin yollarini bulabilmekle doyar ruh.

- Kétiiliik siradandir, siritip hemen ortaya ¢ikar. Oysa iyiligin derinligi vardir. Kotiiliik, insanin
bedenini ve kalbini yoran agir bir tas parcasidir bedenimizde tasidigimiz. Oysa i1yilik ruhumuzu

ve bedenimizi feraha ¢ikaran mutluluk kaynagimizdir. lyilik mutlaka kazanir.

- Tipki kotiilik gibi yalan da ruhumuzun tagimakta yorulacagi bir baska agir yiktir ve
toplumsal hayatimizi ¢liriitecek bir zehirdir. Karsilig1 kaybetmek de olsa dogruluktan yilmayan
insanlar sayesinde bu {ilke yarinlarima dogru emin adimlarla yiiriiyecektir. Ancak dogruluk

ilkeleri iizerine kurulu bir toplum yarinlarindan emin olacaktir.

- Emege sayg1 gostermek ve emek harcayarak kazang elde etmekle; emek harcamadigi kazanci
reddedebilmekle ruh doyar. Ciinkii emekle kazanilmis kazang kutsaldir. Faiz; emeksiz, emek

harcamadan kazanildigi i¢in haramdir.
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- Birbirimize saygi gostermekle doyar ruh. Saygmin olmadigi yerde saglikli sevgiden
bahsedilmesi miimkiin degildir. Cilinkii sevgi, sayginin emzirdigi bebektir. Onun i¢indir ki

saygiyla yogrulmamis sevgi, yaralanmaya hatta 6lmeye mahkimdur.

- Ama fakat demeden haksizliklara kars1 direnmekle doyar ruh. Haksizlik bizden de gelse ben,
bizden degilim diyerek saglikli bir toplum insa edilebilir. Hatta bir adim 6teye gegersek
“haksizlik yapmaktansa, haksizliga ugramayi tercih ederim” anlayisi ile saglikli bir ruhi yap1

insa edilebilir.

- Adalet duygusu insana dogustan verilmis bir duygudur. Sonradan 6grenilen yanlislarla degisir
insanin adalet anlayisi. Yaptigimiz iglerde adaletli olmak, boliisiirken adaletli olmak, sorun
ciktiginda sorunlar1 ¢ézerken adaletli olabilmek; saglikli insan, saglikli toplum i¢in olmazsa
olmazlardandir. Adalet o kadar 6nemlidir ki; adalet dolu diinya, merhamet dolu diinyadan daha

biiyiiktiir.

Miizikle doyar ruh. Giizellik insanin ruhunda gizlidir. Insanin ruhunda gizlenmis en giizel
unsurlardan birisi duygu ve disiincelerin kulaga, dolayisiyla ruha, hos gelen melodilerle
dillendirilmesiyle ruhun doyabilmesidir. Onun i¢in hayatimizda olmasi gereken en giizel
stislerden birisidir. Miizigin yaninda sanatla, estetikle, géze hos gelen seylerle doyar ruh. Onun

i¢cin bu unsurlarin da hayatimizda olmasi ruh sagligimiz i¢in son derece énemlidir.

- Ogrenmek ile yasamak arasinda dogrudan ve paralel bir iliski vardir. Ogrenmeye agik
oldugun, 6grenmeyi basardigin oranda canlidir ruhun. Her seyi bildigini sdyleyen insanlar
yiirliyen cesetlerdir. Onun i¢in toplumumuza 6grenmeye dayali ve 6grenmeyi tesvik eden bir

yol agmaliy1z.

- Giinliik hayatimizi sarmis olan bu kaba sabalik, gerginliklerin oniine gecip yaptigimiz ise,
hayatimizin her alanina sanatsal bir yon katacak olan sey zarafettir. “Sac¢in kel” demek var;
“Ziilfiin teli” demek var. Ziilfiin teli her zaman ruhumuzu oksayacak letafeti i¢inde barindirdigt
icin zarafet hayatimiza da egemen kilinmalidir. Zarafetin bir baska hali de birbirimizin
kusurlarin1 goriip dillendirmek yerine Yunus Emre’nin dedigi gibi “Kusur gorenindir.”
ilkesinden hareketle kusurlar1 ortiip giizellikleri ortaya ¢ikarmaya odaklanmaliyiz. Bu da ancak
birbirimizi 6viip, yliceltip, onore etmekle miimkiin olur. Unutmayalim ki insan tiim

yaratilanlarin i¢inde en sereflisidir.

- Sadece kendi basarilari ile degil bagkasinin basarilari ile de mutlu olup onlar1 takdir edebilmeli

insan. Unutulmamalidir ki baskasinda var olan giizelligi goriip takdir edebilmek o gilizelligin
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bizim i¢imizde de oldugunu gosterir. Ancak bu sayede bizim de i¢imizde var olan giizellikler

aciga ¢ikip bizim de hayatimiz siislemeye baslayacaktir.

Bunun oniinii agmak, ¢ekememezlik ve haset gibi ayrik otlarinin ruhumuzu ve yiiregimizi

sarmasinin engellenmesiyle miimkiin olacaktir.

- Son olarak saglikli, huzurlu bir hayat ancak saglikl1 bir sevgi ile miimkiindiir. Ancak saglikli
bir sevginin filizlenip yeserebilmesi de dzgiirliik olmazsa olmazdir. Ozgiirliik o kadar kiymetli

bir hazinedir ki hi¢bir deger onu satin alamamalidir.
Ug tiir 6zgiirliik vardir:

- Diisiince Ozgiirliigii

- Girigim Ozgiirliigii

- Din ve Vicdan Ozgiirliigii

Insanm bir giiliisii, bir durusu, bir sevdasi, bir hikdyesi ve bir davasi olmalidir. Bunlarin
olabilmesi, ancak saglikli bir ruh ve bedenle miimkiindiir. Onun i¢in bizler hayatin
kosusturmacasina kapilmadan ‘“kahraman bir savag¢1r” gibi bu degerleri hayatimiza inga

etmenin yollarin1 bulmaliy1z.

Erdemli insan olup, yukaridaki degerlere inanmali, uygulamali ve kendimiz de onlara sadik

kalmaliy1z.
Peki, biz bunu basarabilir miyiz?
Bu sorunun cevabi kocaman bir EVET tir.

Bizler 600 yil gibi uzun bir siire Diinya’ya hilkmetmis, o dénemin sartlarinda yukaridaki
degerleri, genis bir cografyaya yaymay1 basarmis asil bir atanin torunlariyiz. Dolaysiyla aslinda

biz “Kaybettigimiz seyi artyoruz.”

Ruh ve beden dengesini kurarak yeni bir medeniyet yaratma kabiliyeti bizim genlerimizde ve
gelecegimizde var. Onun i¢in diger toplumlara da drnek olabilecek bir medeniyet yaratma
¢abasini hayatimizin merkezine koymali ve buna, Ulkemizin gelecegi icin en degerli potansiyel

olan genclerimizden baslamaliy1z.

“Unutmayalim ki bedenler ruhla barisik degilse ortada sadece giiruh vardir.”
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Toplumumuzun ve 6zellikle genglerimizin ruh saghigini insa etmede ve korumada sisteme

diisen birtakim gorevler ve roller oldugunu diistinmekteyiz.

Soyle ki;

Yonetim Sistemi Ve Yoneticilerin Rolii

10.

Kamu hizmeti ve egemenlik arasinda denge kurulmasi,

Isini is gibi goren ¢alisan anlayisinin kurulmast,

Sorunlar1 ¢6zebilme kapasitesi olan yoneticilerin aktif hale getirilmesi,

Y oneticilerin yakininda olanlarin ve danismanlarin genglikle i¢ i¢e olmasi,

Yonetimin, genglerin hayatlarin1 dolu dolu yasayabilecekleri, iilkelerin var olan
potansiyellerini harekete gecirip ihtisam ve farkindaligim1 ortaya c¢ikarmaya

odaklanmasi,

Yeni donemler yeni sarkilarla gelir ilkesinden hareketle donemin gereklerini

benimseyip geregini yapabilen yonetici anlayigina sahip olunmast,

Gegmisi ile barisik ve gelecege odaklanmis bir anlayisla hareket edebilen yonetim

anlayigina sahip olunmasi,

Genglere; diizeni, dakikligi, disiplini, emekle para kazanmanin énemini ve diriistligi

ogretmeyi gorev edinmis bir yonetim anlayisinin olmasi,

Merkezde iirettigi diisiinceleri tasrada uygulayacak memur ve diger calisanlarin liyakata

gore belirlenmest,

Bunlarin yaninda, iilkenin her yerinde kiiltiir emekgilerine sahip ¢ikacak; toplumsal

hayatin renklenmesine katkida bulunmak da yonetimlerin gorevidir.

Ailenin Rolii

1.

Toplumumuzda genellikle genclerin durumundaki rahatsizlik hep hatanin gence

yiiklenmesi ile son bulur.
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Genglerimize zaman ayirmali, onlarla konusmali, ihtiyag duyduklarinda onlari

dinlemeliyiz.

Genglik donemini islenmesi gereken verimli bir tarla olarak gérmeli ve o tarlaya saglikli

tohumlar ekmeliyiz.

3

Genglere “yalan sdyleme’’, “kimseyi kandirma’’, “diiriist ol’” demektense; bunlari

yansitarak drnek olmaliyiz.

Anne-babalar ¢ocuklarinin kendilerine kulak asmadigini, s6z dinlemedigini, inat¢1 ve

terbiyesiz oldugunu soyleyip sikayet ederler.

Cocuklar1 hicbir sey yapmadan bize sevgi, saygi goOstermek zorunda olan; itaat

bekledigimiz kisiler olarak gérmekten vazgecmeliyiz.

Ebeveynler; cocuklarinin 6niinde kavga etmelerinin, birbirlerinin onurunu kiracak

sekilde birbirlerini kotiilemelerinin nasil yikici bir etki yaratacagini tekrar diistinmelidir.

“Gengler hayati ile ilgili kararlar alabilecek yasa gelince yine bizler konugmaya basliyor
muyuz? Sadece parasal kazang penceresi genglerimizde hirs, aggdzliiliik, tamah ve
tatminsizlik duygularini tetikler mi? Siz istediginiz kadar 1yi yonetim sekilleri kurun,
cok 1yl anayasalar yapin, yonetim sistemlerinin sihirli giiciine inanin, genglerimiz iyi
yetismiyorsa nasil bir gelecek bizi bekler?”” Bu sorular {izerine diigiinmeli ve belki de

oncelikle ebeveyn olarak sorgulamaya kendi pencerenizden baglanabilir.

Ogretmenlerin Rolii

1.

Ogretmenler hem genglerin ruhunu hem de beynini bir sanatgi edasiyla isleyen

zanaatkarlar olmalidir.

Bazi hallerde 6gretmenler aileden de daha o6nde gelebilmektedir. Ciinkii 6gretmenler

daha egitimlidirler.

Hepimizin hayatinda, kalic1 izleri olan, basarilarimizin altinda ismiyle hafizamizda yer

etmis bir 6gretmen vardir.

Ogretmenlerin 6grencisinden ne bekledigini bilip ona gore davranmasi ¢dziimiin

anahtaridir.

Her gencin farkli oldugunu ve zekasinin tek bir alandan ibaret olmadigin1 kavramalidir.
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6. Ogretmenler, 6gretmek yerine dgrencilerin kisisel yeteneklerini kesfederek dgrenciyi

dogru yonlendirebilmelidir.

7. Ogretmenler genclerin ¢alkantili donemlerinde icine diistiikleri karanlik alanlari

aydinlatarak, aydinlik bir yolda yiirlimelerini saglayabilmelidir.
8. Ogretmenlerin 6grencilerini dogru gdzlemleyip yon verebilmesi dSnemlidir.

9. Ogretmenlerin dgrettikleri seyler konusunda drnek olabilecek yasam tarzina sahip

olmalar1 gerekir.
Din Adamlarmin Rolii

1. Din;insanlarin Yaradan’la, insanlarla, dogayla ve diger canlilarla iliskilerini diizenleyen
kurallar manzumesi ise bunun geregi olarak camiler bu anlayigin yayildigi mekanlar

olmalidir.

2. Her semavi din aslinda insanlarin esit sekilde, saglikli, huzurlu ve giiven icerisinde

yasayabilecekleri bir sosyal diizen kurmak amaciyla indirilmistir.

3. Peygamberlerin hepsi Oncelikle temiz, diiriist, hayirsever bir yasam se¢meyi

oglitlemistir.

4. Bugiin geldigimiz noktada genglerimiz gergin, kaba, higbir seye saygi duymayan,
birbirine giivenmeyen ve herkese kuskuyla bakan, sadece maddiyati dnceleyen bir
sosyolojik atmosfer igerisindedir. Dolayisiyla genclerimiz manevi bir bosluk

igerisindedir.

5. Koétii aligkanliklardan uzak; saglikli bir hayatin insa edilmesinde din adamlariin ¢ok

Onemli bir roli vardir.
6. Din adamlar1 esasen insan ruhunun doktoru olmak durumundadir.

7. Manevi agidan bosluga diisen gengleri bekleyen en 6nemli tehlikeler; ateizm, deizm,

pagancilik, tengricilik, uyusturucu v.b. kotii aliskanliklardir.

8. Gengligin bu halde oldugu bir atmosferde din adamlarmin kendilerini sorgulayarak

Allah’1 yeniden ruhlarinda hissedecekleri sekilde 6grenmeleri gerekir.
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9. Cocuklarin ve genclerin manevi yonlerini gelistirirken Allah inanci ve dinin temelinde,
korku ve kdlece bir itaatin mi yoksa aydinlik ve yaratici bir giliciin mii egemen kilinacagi

¢ok 6nemlidir.

10. Din adamlari, insanlara ve ozellikle genglere iclerindeki gergek Allah’a ulagmak igin

yol gdstermelidir.
Giivenlik Birimlerinin Rolii

1. En kiiltiirli ve gelismis halklar bile hala baris igerisinde yasamayi 6grenemediler.
Dolayisiyla toplumlar1 koruyacak ve onu tehdit eden sorunlarla savasacak giiclii

giivenlik birimleri devletlerin olmazsa olmazidir.

2. Toplumun huzur ve giivenligi i¢in kendini feda etmeye hazir giivenlik birimlerimize

hak ettikleri saygiy1 gostermek ve onlara yardimei olmak zorundayiz.

3. Verilen giivenlik hizmetlerinin yaninda her karakolun yeniden ele alinip diizenlenmesi

gerekir.
4. Egitim stireleri ve egitim icerikleri yeniden ele alinmalidir.

5. Giivenlik egitimlerinin yaninda dili dogru kullanma, pozitif konusma egitimleri de

verilmelidir.
6. Daha giizel ve asil davranma aligkanliklar gelistirilmelidir.

7. Gilivenlik birimlerinde spor, sanat, miizik konularinda c¢alismalar yapilmasi

Ozendirilmelidir.
Ordunun Rolii

Kisladaki her asker birer degerli tastir. Dogru islenmeleri durumunda essiz miicevherlere
doniigsmeleri miimkiindiir. Tersi bir durumda bu pirlantalar kirilarak ya da zedelenerek evlerine

doniiyorsa bu iilkemiz i¢in biiyiik bir kayiptir.

Ordudaki her yigit vatan evladi vatani kahramanca korumak yaninda daha giizel ve asil
davranislarla toplumu sekillendirme gorevini de istlenmis olmalidir. Saglikli bir toplum
yaratmada etkili olacak bir ordu; halkin ve genclerin ruh sagliginin daha saglam temelleri

tizerinde oturmasinda etkili olacaktir.
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Belediyelerin Rolii

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesinin (a) fikrasina gore “Belde sakinlerinin mahalli
miisterek nitelikteki ihtiya¢larimi karsilamak amaciyla her tirlii faaliyet ve girisimde

bulunmak.” denilmektedir.
Belediyelerin sahip oldugu {i¢c 6nemli avantaj verimli sonuglarin alinmasini saglayacaktir:
1. Belediyeler daha kolay ve hizli kaynak temin edebilmektedir.

2. Soruna yonelik proje hazirlayip hayata gecirmede belediyeler daha hizli

davranabilmektedir.

3. Hem kaynak harcarken hem de proje olusturup hayata gegirirken halkla i¢ ice bunlari

yapabilmektedir.

Belediyeler klasik belediyecilik anlayisinin disina ¢ikarak psikolojik, sosyolojik ve ekonomik

sorunlara da zaman ve kaynak aktarmaya baglamalidir.
Medyanin Rolii

Toplumun ruh sagliginin insasinda ve korunmasinda en énemli ayaklarindan birisi medyadir.
Olumlu ya da olumsuz bir¢ok haber medya araciliiyla biiytik kitlelere hizla ulagabilmektedir.
Dolayisiyla toplumsal sorunlar konusunda medya &nemli bir islev gdrmektedir. Islevin

toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine yonelik olmasi toplumumuzun en dogal beklentisidir.

Toplumun ruh sagliginin ingasinda ve korunmasi kapsaminda, televizyon programlarinin
tiirleri, icerigi, yayinlanma saati ve koruyucu sembol kullanimi biiylik 6nem kazanmaktadir.
Cocuk ve genclerin seyredebilecegi saatlerde yayinlanan programlarda toplumun ruh sagliginin

korunmasi tesvik edilmelidir.
Toplumsal Kahramanlarin Rolii

Kahramanlarim, genglerin hayatinda ¢cok énemli etkileri vardir. Ozellikle rol-model arayisinda

olan genglerin hayati i¢in kahramanlik olgusu ¢cok 6nemlidir.

Bu gergekten hareketle; yonetimlerin bu konuya 6zel dnem vermeleri gerekmektedir. Giiniimiiz
diinyasinda gengler ve aileler biiyiik oranda televizyondan ve sosyal medyadan beslenmektedir.
Dolayisiyla buralarda gosterilen karakterlerin bir kismi gengler acisindan “idol”, “kahraman”

haline gelebilmektedir.
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Kendi alanlarinda basarili olmus sanat¢i, bilim adami, din adami, yoneticilerin topluma
anlatilmasi, tanitilmasi da c¢ok oOnemlidir. Bu sayede bosluga diismiis genclerin Ornek

alabilecegi, onlara yol gosterici rol-modeller de ortaya ¢ikarilmis olacaktir.
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SAGLIK BAKANLIGI
Dr. Esra ALATAS, Ruh Saghg Dairesi Baskani

Genglik ruh sagligmin giiclendirilmesi ve psikolojik dayanikliligin artirilmasi amaciyla
Bagkanligimizca 2018 yilinda baslatilan kurumlararasi is birligi calismalari kapsaminda bu

giine su caligmalar yiiriitilmiistiir:

Ilgili kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslari ile 4 is birligi toplantisi,

e llgili kamu kurumlari ve STK lara ziyaretler,

e Mart 2019°da kamu kurum temsilcileri, STK temsilcileri ve uzmanlarin katilimi ile
“Genglik Ruh Saglig1 Calistay1”,

e Nisan 2019’da kurum temsilcilerinin yan1 sira genclerin katildig1 “Genglerle Genglik
Ruh Saglig1 Calistay1”,

e Ulke capinda farkindalik yaratmak i¢in 2 kez 81 ilde ilgili kurumlarmn is birliginde Es

Zamanl “Geng¢lik Ruh Sagligi Farkindalik Calismasi1”,

e Sincan Pilot Calismasi (Devam ediyor)
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Kurumlararasi Is Birligini Giiglendirmek i¢in Calisilan Kamu Kurumlar

e Saglik Bakanlig ilgili Genel Miidiirliikkler ve Daire Baskanliklar1
e Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1

e Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1
e Genglik ve Spor Bakanlig1

e Ilcisleri Bakanlig

e Adalet Bakanlig1

e Milli Egitim Bakanlig

e Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi (BTK-PTT)
e Tirkiye Belediyeler Birligi

e Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

e Disisleri Bakanligi-AB Bagkanligi

e Diyanet isleri Bagkanlig

Kurumlararasi Is Birligini Giiglendirmek i¢in Calisilan Sivil Toplum Kuruluslar1

e Tiirkiye Cocuk ve Geng Psikiyatrisi Dernegi
e Cocuk Gelisimcileri ve Egitimciler: Dernegi

e Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi
e Ankara Psikodrama Dernegi

e Intihar1 Onleme Dernegi

e Tiirkiye Psikiyatri Dernegi

e Psikiyatri Hemgireleri Dernegi

e Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi

e Tirkiye Egitim Goniilliileri Vakfi

e Tirk Psikologlar Dernegi

e Psikofarmakoloji Dernegi

¢ Biligsel ve Davranigsal Psikoterapiler Dernegi

e YESILAY

Genclik Ruh Saghgini Giiclendirme Sincan Pilot Calismasi
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Sincan ilgesindeki genglerin genel profilinin ¢ikarilmasi ve tiim kurumlarin hizmetleri
ve hizmet birimlerinin bilgilerini i¢eren bir rehberin hazirlanmasi,

Isbirlik¢i kurumlarda genglere hizmet veren personele yonelik egitim yapilmast,
Genglere yonelik “psikolojik dayaniklilik” modiiliiniin uygulanmasi ve izlenmesi,
Ailelere yonelik “ergenligi anlamak™ modiiliiniin uygulanmasi ve izlenmesi,
Kurumlararas1 sosyal destek havale sisteminin caligtirilabilmesi i¢in bir veri giris
sisteminin olusturulmasi,

Kurumlararas1 is birligiyle algoritmasi belirlenen psikososyal destek g¢alismasinin
yiritiilmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasi,

Egitimli personel tarafindan gengler i¢in grup ¢alisma modiiliiniin uygulanmasi,
Goniilliilik ¢alismasinin planlanmasi ve kurumlararasi organizasyonunun yapilmasi,

Calismanin etkinliginin dl¢tilmesi

Tarafinzca diizenlenen calstaya iliskin iiniversite ogrencilerinin ruh saghgimin

korunmasi ve giiclendirilmesi konusundaki goriislerimiz soyledir:

Genglerin ruh sagligini giliglendirme ve psikolojik dayanikliligini artirmak tizere 6nemli goriilen

konular;

Universitelerin dgrenci topluluklarma yénelik desteklerin artirilmast,

Universitelerin spor, dans gibi ekip/takim faaliyetlerine yonelik desteklerini artirmast,
Universitelerde goniilliiliik ve sosyal sorumlulukla ilgili iyi uygulama &rneklerinin
yayginlastirilmast,

Universitelerde 6grencilerin {iniversite yasamina uyumunu ve kisisel gelisimini
desteklemeye yonelik zorunlu derslerin yayginlastirilmasi,

Akran destegi konusunda tiniversitelerin iyi uygulama 6rneklerinin yayginlastirilmasi.

Oneriler:

Universitelerde ~ dgrencilerin  psikososyal destek kaynaklarma erisebilmesinin
saglanmas1 (Universitelerin psikososyal destek birimlerinin giiglendirilmesi ve
artirnlmasi; PSD birimi olmayan {iniversitelerin diger kurumlarin yereldeki

imkanlarindan faydalanmasi i¢in igbirliklerinin yapilmasi)
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Ruhsal hastalik riski ve koruyucu onleyici miidahaleler i¢in farkindalik egitimleri:
Ruhsal hastaligi olan iiniversite Ogrencilerinin okul igerisinde gozlemlenerek,
tedavilerinin ve okula devaminin saglanmasina yardimei olunmasi i¢in iiniversitedeki
akademisyenlere “ruhsal hastaliklar, psikososyal destek kaynaklari, intihar riskini erken
fark etme” gibi konularda bir egitim programi1 YOK tarafindan saglanabilir.
Akranlardan segilecek O6grencilere de bu konuda egitim verilmesi, akran destekgisi
ogrenciler vasitasiyla risk grubundaki Ogrencilerin kampiis icinde ve derslerde
gozlemlenmesi ve akran destegi mekanizmasinin kullanilmasi i¢in caligmalar
yapilabilir.

Ankara’daki TUniversiteler ile Genel Midiirliglimiizce Ogrencilerin ruh saglig
konusunda yasadiklar1 sorunlar, hizmetler, iyi uygulamalar ve yapilabilecek
caligmalarin ele alinacag bir ¢alistay yapilmast,

Universitelerin, sivil toplum kuruluslar ile is birliginin artirilmasi, 6grencilerin
STK’larmn deneyimlerinden yararlanmasinin  saglanmasi (Il Saghk Miidiirliikleri
kurumlararasi koordinasyonu saglayabileceklerdir.)

Kamu kurumlarinda kurumsal kapasiteyi gliclendirmek igin tiniversitelerce akademik
destek verilmesi (egitim ve program igeriklerinin hazirlanmasi, personel egitimleri,
stipervizyonlari gibi)

Koruyucu oOnleyici ¢aligmalar konusunda bilimsel altyapi olusturulmasinda destek
verilmesi (akran destegi, goniilliiliik, sosyal sorumluluk gibi alanlarda gelistirilecek
programlarin  dgrencilerin psikolojik dayanikliligina etkisini 6lgmeye yoOnelik
caligmalarin tiim {lniversitelerdeki akademisyenlere 6zendirilmesi, ilgili proje destek
kaynaklarma da bu konunun 6ncelikli konu olmasi i¢in gerekiyorsa YOK tarafindan

resmi talepte bulunulmasz).
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AiLE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI
Yasemin ESEN, Sosyal Arastirma ve Politika Gelistirme Daire Baskani

TURKIYE UNIiVERSITE GENCLIGi PROFIiL ARASTIRMASI (TUGBA 2016)

Arastirmani Onemi ve Orneklemi

Tiirkiye’de tniversite gengligi lizerine yapilmis ilk profil arastirmasi olma niteligindeki bu
caligmada; Tiirkiye temsili olan bir 6rneklem ile 33 ilde bulunan 68 farkli iiniversiteden toplam
21.156 6grenciye 200’den fazla soru ve dnerme igeren anket formu uygulanmistir. Formda,
ogrencilerin saglik durumlariin yani sira aile ici iliskileri, ders dis1 ugraslari, beslenme ve spor
aligkanliklar1 gibi konulara dair soru ve énermeler de yer almaktadir. Calismanin paydaslar
arasinda YOK, Saglik Bakanligi, TUIK, Icisleri Bakanligi, Kalkinma Bakanligi ve UNFPA

bulunmaktadir. Caligmanin 6rneklem dagilimi agsagidaki haritada goriilebilir:
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Orneklem
Sayisi
[ Jae-17s
[ ]176-422
I 423 - 580
B ce1- 1481
I 452 - 4101

Demografik Bilgiler-Universite Gengligi ve Aileleri

Calismaya katilan genglerin %531 kadin, %47’si erkektir. Ogrencilerin %32’si 6nlisans, %68
lisans egitimi almakta olup; cogunlugu sehir; % 11°1 ise kasaba-koy kokenlidir. Bu 6grencilerin
ebeveynlerinin %93’li beraber yasamaktadir, bosanmis ya da ayr1 yasayanlarin oranlari
diisiiktiir. Calismaya katilan ogrencilerin %98’sinin anneleri, %95’inin babalar1 hayattadir.
Katilimeilarin annelerinin %17’si, babalarinin ise %15’inde son bir yil igerisinde 6 aydan daha
uzun siireli fiziksel rahatsizlik goriilmekteyken, ruhsal ve hem ruhsal hem fiziksel
rahatsizliklart olanlar %1-2 civarindadir. Yine ebeveynlerin egitim diizeylerine baktigimizda
ilkokul ve ortaokul mezunlarinin oraninin agirlikli oldugu goriilmektedir: Annelerin %40°’1
ilkokul, %181 ortaokul mezunu iken, yiiksekogrenim (yiliksekokul, lisans, yiiksek lisans,
doktora) egitimi almis annelerin oran1 %9’°dur. Babalar s6z konusu oldugunda ise %30 ilkokul,
%?21 ortaokul, %25 lise, %19 ise yiiksekogrenim mezunudur. Annelerin %65’ inin ¢alismiyor/is
aramiyor oldugu belirtilmekteyken, 6grencilerin babalarin ¢alisma durumu kategorilerinde en
biiyiik oranlar %29 ile “emekli” ve %27 ile “6zel sektor maagh calisan” seklinde karsimiza
cikmaktadir. Ailelerin % 20’si temel ihtiyaglarini “kolay” ve “cok kolay” karsilayabildigini

sOylerken, katilimcilarin %31°1 bu soruyu “zor/¢ok zor” seklinde cevaplanmistir.
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Genglerin tiniversite yasaminda nelerde ve kimlerle yasadigi konusu da oldukc¢a énemlidir:
Ogrencilerin %38-9’u anne-baba yaninda yasarken, erkeklerin %25’i, kadinlarin %13’
arkadaslar1 ile evde; erkeklerin %12’si, kadinlarin ise %22’si devlet yurdunda kalmaktadir.
Doérdiincti tercih ise kadmlarin %16°s1, erkeklerin %13’i ile 6zel yurt olarak karsimiza
cikmaktadir. Paylagimli odalar yogunlukta olup, katilimcilarin %43’ {iniin kendine ait bir odas1

yoktur.

Universite gencligine kampiisleri ile ilgili sorular da yéneltilmistir. Cikan bulgularda,
ogrencilerin  %30’unun okulda ya da kampiiste kendilerini giivende hissetmedikleri
goriilmektedir. Ayrica, %40’1 {niversitelerinin engelli bireyler i¢in uygun olmadigini

distinmektedir.

Genglerin ekonomik durumlar1 da saglik konusunda degerlendirilebilecek onemli bir faktor
olup, % 46’s1 (kadin % 33, erkek % 60) “son 1 y1l igcinde gelir getiren bir iste ¢alistigini” beyan
etmistir. Calisan kesimin i¢inde yar1 zamanli (% 37), ve diizensiz ¢alisma (% 32); tam zamanl
(%27) ve proje bazli galismadan (%5) daha sik goriilmektedir. Tim katilimcilar arasinda ise
en biiyiikk payr alan kigisel gelir araligi 401-1000 TL (%46) ve 201-400 TL (%29) olarak

karsimiza ¢ikmaktadir. Kisisel geliri 1000TL nin {izerinde olanlarin oran1 %25°tir.

Saghk Durumlari

Genglere saglik durumlarini nasil degerlendirdiklerine dair de soru yoneltilmis, %50’sinin iyi,
%?21’1nin ¢ok 1y1, %25’inin orta olarak sagliklarin1 degerlendirdikleri, sagliklarinin kotii veya
cok kotii oldugunu sdyleyenlerin oranlarmin ise %5 oldugu goriilmiistiir. Yine de son 1 yil
icerisinde hekim tarafindan tanisi konulmus ve 6 ay ve daha uzun siiren, siirmesi beklenen

hastalig1 veya saglik problemi olanlarin oran1 %15 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Saglik durumlar ile dogrudan ilintili yasam aligkanliklarima bakildiginda ise Ogrencilerin
%357’s1 spor yapmamakta, %60°’1 ise diizenli uyumamaktadir. Oysa diizenli uyuma ile mutluluk
ve saglk sorular1 arasinda pozitif bir iliski bulunmustur. Ogrencilerin beslenme aliskanliklari
da 6nemlidir, zira beden endekslerine gore 6grencilerin sadece %67’si normal kiloda iken,
%I11°1 zayif, %16’s1 kilolu, %7°si ise obezdir. Beden endekslerinden bagimsiz olarak
ogrencilerin &giin sayis1 dagilimlar1 benzerdir. Ogrencilerin %73’ii iiniversiteye basladiktan

sonra beslenme aliskanliklarinin degistigini ifade etmistir. Ogle yemekleri yine beslenmede
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onemli olup, kadinlarin kantinde erkeklerin ise daha ¢ok yemekhanede yemeyi tercih ettikleri

goriilmektedir.

Psikolojik Iyi Oluslar

Yasamlar1 boyunca mutluluk diizeyleri ile ilgili olarak 6grencilerin %10’u ¢ok mutlu, %40°’1
mutlu, %39’u orta derecede mutlu, %7’°si mutsuz, %4’ ise ¢cok mutsuz olduklarini belirtirken,
genel olarak kadinlarin erkeklere gore kendilerini daha mutlu hissettikleri goriilmektedir.
Ayrica mutluluk diizeyleri benlik saygisi arttikca artmakta, kendilerini mutlu ve ¢ok mutlu
olarak ifade edenlerin benlik saygisinin biiyiik oranda normal ve yiiksek oldugu gortilmektedir.
Ogrencilerin %68’i normal, %19°u yiiksek benlik saygisina sahipken, %13’ii diisiik benlik

saygis1 gostermektedir.

Gecmiste yasanan travmalara bakildiginda yakin ¢evreden birinin 6liimii, 6liimciil hastalig1 ve
az para ile ge¢inmek zorunda kalmak her iki cinsiyetin de siklikla karsilastigi travmatik
olaylardandir. Cinsiyete gore ayrismaya bakildiginda ise kadinlarin erkeklere gore daha ¢ok
ayrimciliga maruz kaldigi (%25) ve taciz ile karsilastign (%16) goriilmektedir. Ote yandan
erkeklerin daha ¢ok maruz kaldig1 travmalar ise hayati tehlike, ciddi kaza (%32), 6liimlii kazaya
tantk olma (%25), kapkac benzeri olaya maruz kalma (%l1), go6zaltina
alinma/tutuklanma/hapse girme (%9) olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Travmatik yasam

olaylarmin cinsiyete gore dagilimi ise asagidaki tabloda goriilebilmektedir:

Bos Zaman Aliskanhklari

Serbest zaman kullaniminda erkeklerin kadinlardan daha yogun olarak bilgisayar oyunlar
oynadiklari, (haftada en az bir kez %26, neredeyse her giin %24) goriilmektedir. Kadinlarda ise
bu oran %12 ve %5’dir. Ayrica, kadinlarin %32’si hi¢bir zaman, %31’ ise yilda birkag kez
oynadiklarini belirtmislerdir. Ders kitaplar1 disinda kitap okuyanlarin orani kadinlarda
erkeklerden daha fazla iken erkeklerin %16°s1, kadinlarin %6°s1 hi¢bir zaman okumadiklarini
belirtmistir. Ote yandan erkeklerin %14°ii, kadinlarin %21°i ise her giin kitap okumaktadir.
Sanatsal hobileri hi¢gbir zaman yapmadiklarini sdyleyenlerin oranlari ise her iki cinsiyette de

%30’lardadir. Bu durum 6zellikle psikolojik iyi olusla ilgili olarak degerlendirilebilir.
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Travma Gegmisi

Cinsiyete Gore Yagamlan Travmalar (3]

Erkek Ortalama

Afet [deprem, yangin, sel vs.) yagama/Alette bir yakimin kaybetme 15 16
Aynlik veya bosanma (siz veya anne-babaniz) 10 10
Aynmcilia maruz kalma (toplumsal cinsiyet, etnik kiken, engellilik vb.) 19 22
Cinsel biitdnlige karg suglara maruz kalma (taciz, saldin, istismar) 5 11
Cok az para ile gecinmek zorunda kalma S0 48
Gazaltina alknma/Tutuklanma/Hapse girme 9 5
Hayati bir tehlike atlatmak, ciddi bir kaza gecirme (gecirdifiniz her tiirll kazay kapsar.) 32 35
igini kaybetme nedeniyle ekonomik problemier yagama (siz ve/veya ebeveynleriniz) 22 22
Kapkag, saldin weya benzeri bir eyleme maruz kalma ) 11 8
Kt muamele girme (kiifiir, dayak, iskence vb.) 19 17
Oliimle sonlanan bir kazaya tank olma 15 19
Silahli bir ¢atima ortaminda bulunma 13 13
Yakin gevreden birinin Glimecil ve/veya agir bir hastalga yakalanmasi 46 47 —
Yakin gevreden birinin Glimd B8 69
Yeni bir sehre/semte taginma 41 43

Fiziksel saglik agisindan Onemli olan spor etkinliklerinde ise neredeyse her giin spor
etkinliklerine katilan erkeklerin orant %22 iken kadinlarda bu oran %7’dir. Ayrica, kadinlarin
%22’si erkeklerin ise %8’1 higbir zaman spor, atletizm ve egzersiz etkinliklerine aktif katilim

gostermediklerini belirtmektedir.

Genglerin yine aksamlar1 kafeye gitme, bir partiye katilma vb. vesilelerle disar1 ¢ikma,
eglenmek icin arkadas ile sokaga g¢ikma, aligveris merkezlerine, parklara vb. gitme gibi
etkinliklerin yan1 sira, interneti sohbet, miizik, oyun vb. bos zaman etkinlikleri i¢in kullanma
gibi faaliyetlerde bulundugu ve bunlarin sosyal hayatlarinda 6nemli pay1 oldugu goriilmektedir.
Ote yandan para kazanma amagli bahis oynama sorusuna higbir zaman cevabinin verenlerin ise
erkeklerin %52’si, kadinlarin %92’sine denk gelmesi internet aligkanliklar1 ve yeni riskler

acisindan diistindiriictidiir.

Alkol Kullanimi

Alkol kullandigini belirten genclerin tiikketim gerekgelerine bakildiginda %65 ile eglence ve
%48 ile merak One ¢cikmaktadir. Tesvik (%8), gelecek kaygisi (%8), 6zenti (%7) ve 6zgiiven
eksikligi (%3) gorece daha diisiik gerekgeler olarak belirtilmistir. Ote yandan, ¢alismada
gerekgeler ve sarhosluk sorular {izerinden bir asir1 sarhosluk matriksi ¢ikarilmig ve 3 farkl
grupla karsilasilmistir: Ilki anlamsizlik/umutsuzluk, yalnizlik, kaygi, ofke, stres, dzgiiven
eksikligi gibi streslerle asir1 sarhos olan grup, ikincisi 6fke, sikint1 stres, eglence, ortam, merak,

tadin1 sevme gibi sebeplerle asir1 sarhos olanlar, son grupta ise 6zgiiven eksikligi, ortam geregi,
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merak, Ozenti, tesvik gibi gerek¢eler gruplanmaktadir. Bir diger ifade ile alkol tiiketme
gerekeeleri genelde eglence ve merak olsa da asir1 sarhosluk konusundaki risk faktorleri genel

sebeplerden farklilasmaktadir.

Yakin Cevre ile Iliskiler

Ogrencilerin sagliklar1 agisindan oldukca koruyucu olabilecek olan yakin gevre ile iliskilerine
bakildiginda, biiylik cogunlugunun aile bireyleri (anne, baba, varsa kardes) en az ayda birkag
kez goristigi goriilmektedir. Yilda birka¢ kez goriistiiglinii sdyleyenlerin orani ise %20
oranindadir, hi¢bir zaman goériismedigini sdyleyenler ise %1-2 bandindadir. Aileleri ile ilgili
olumsuzluk igeren 6nermelerden 6grencilerin en sik katildiklar1 ifadeler %25-30 bandinda,
ailedeki bireylerin siirekli birbirlerini elestirmesi, daha az vakit gecirdigi icin aileden
kopmalarin oldugu, duygu diisiince ve sorunlarini aileye iletmekte zorlanmalart olup, bu

durumlar da ¢esitli risk olarak degerlendirilebilir.

Erkeklerin sahip olduklarinmi belirttikleri yakin arkadas sayilar1 kadinlardan daha fazla olup,
erkeklerin %75’inin, Kadinlarin %88’inin yakin arkadas sayist 7’nin altindadir. Kadinlarin
yakin arkadaslar1 daha c¢ok tniversite (% 73) ve okul gevresinden (%18) iken, erkekler

iiniversite arkadaglarinin (%58) yani sira diger ortamlardaki arkadasliklarini da siirdiirmektedir.
2016 bulgular1 agisindan pek ¢ok dnemli noktaya dikkat ¢eken ¢alismanin ikincisi 2019 yilinda

revize edilmis soru formu ile tekrarlanmaktadir. Bu yil yapilan yeni versiyonda ise intihar

sorular1 da yer almaktadir.
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CALISTAYA KATILAN KURUMLAR

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1

Genglik ve Spor Bakanlig1

Icisleri Bakanlig1

Milli Egitim Bakanlig1

Saglik Bakanligi

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi

Akdeniz Universitesi

Ankara Universitesi

Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi

Bogazici Universitesi

Gazi Universitesi

Gaziantep Universitesi

Kafkas Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi

Selguk Universitesi

Van Yiiziincii Y1l Universitesi

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi
Avrasya Universitesi Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

Dicle Universitesi Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

Diizce Universitesi Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

Hitit Universitesi Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

Istanbul Universitesi Yesilay Bagimlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Manisa Celal Bayar Universitesi Bagimlilik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Saglik Bilimleri Universitesi Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uskiidar Universitesi Bagimlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tiirkiye Cocuk ve Geng Psikiyatrisi Dernegi

Tiirkiye Psikiyatri Dernegi

Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi

Tiirk Psikologlar Dernegi

Tiirkiye YESILAY Cemiyeti
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GENGLER KULTUR-SANATLA
BULUSUYOR...

YOK ile Kiiltiir ve Turizm Bakanhg:
arasinda protokol imzalandi

Mize Kart Akademi geliyor...

Kultir-Sanat faaliyetleri kampiislerde yayginlasiyor...

Sehir medeniyet dersleri ile gencler miize, 6ren yeri ve
tarihi alanlarla biitiinlesiyor...



SPOR VE GONULLULUK
FAALIYETLERI ILE GENCLER
GUCLENIYOR...

30 Ekim 2019

YOK ile Genglik ve Spor Bakanhg: Arasinda
Isbirligi Protokolii Imzalandi

Universitelere “Gencg Ofisler” acilyor...

Goniillilliik faaliyetleri kampiiste ve her yerde...

Yeni programlar geliyor...
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